
まずは！
とっとり
インターンシップの
ホームページを
ご確認ください

とっとりインターンシップ参加学生数の推移
（延べ数）

登録方法はとっても簡単！

とっとりインターンシップ

❶ まずはアカウントを新規登録
❷ 企業プロフィールを入力
❸ 実習プログラムを入力して登録申請
❹ ホームページ上で公開され学生募集開始

「プログラム登録から運用までWEB上で一括管理」

www.tottori-internship.net/company
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・コロナ渦からの回復傾向
・県外学生の参加が増加中

様々な企業の実習を
まとめて体験して
もらいます！ パッケージ型とは？

複数の企業を一気に体験

１日目
暮らす体験

2 日目 3 日目 4 日目 5 日目 6 日目 7 日目

1日目

・暮らす体験
・キャンプ場で
 サウナ体験

大山乳業
1日目

・牧場での酪農実習
・大山まきば
 販売体験

大山乳業
2日目

・新商品開発を
 考えるグループ
 ワーク

井木組
1日目

・工事の受注から
原価管理を学ぶ
・現場で支援業務
を実習

井木組
2日目

暮らす体験
2日目

・モデルハウス見学
・間取り作成実習
・住宅現場見学

・ジャムづくり
・キャンプファイ
ヤーでの交流

報告会
・実習を通しての学
びや感想を発表

スケジュール例　「琴浦町_暮らすインターン」

企業の
メリット 学生の専攻や希望職種以外の業界も体験さ

せることで、イメージだけの業界判断でな
く実際の体験から雰囲気を知り、専攻以外
の仕事にも目を向けるようになります。

業界の認知度向上と
イメージアップにつながる

1
パッケージ型への参加で自社へ興味を
持った学生は、その後の企業単独の実習
などへも参加しやすくなります。

さらに深堀ができる
自社の実習へ誘導できる

参加学生の約75%は実習参加地域で就
職したいと考えるようになり、実習地
域への関心度が上がってきます。
（2023年夏の学生アンケート結果より）

参加地域への
就職可能性も拡がる

学生のコメント

岡山県
大学１年

鳥取県
大学2年

専攻ではない企業に参加、
将来の職業の視野が広がる
良い経験になった！

和歌山県
大学2年

自分の将来を考え直すなど
自分の視野が広がった！

沖縄県
大学1年

プログラムに参加することで
思いがけない発見や
気づきがあった！

島根県
大学3年

視野が広がるきっかけに！
就活の一歩として
ぜひ参加を！

実習や暮らしを共にした
参加者や実習先企業の方々、
行政の方々と密接に
関わることができた！

2 3

SNS

LINE

鳥取県内
の企業が登録！約150社

登録料
手数料は
一切不要

企業のみなさまへ

初めての
企業にも
充実サポート

将来の
産業人材を
地域みんなで
育てよう!

企業の仕事や
雰囲気を知ってもらい
会社の認知度アップと
社内活性化へ貢献！

※コーディネーターが学生との
調整を行うので、
企業の負担を軽減！

鳥取県インターンシップ推進協議会 鳥取県
お問い合わせ 鳥取県中小企業団体中央会 TEL .0857 -26 -6671

E-ma i l  　mi r yoku@chuoka i - to t to r i . o r . j p〒680-0845 鳥取県鳥取市富安1丁目96番地

〈鳥取県事業委託先〉

（旧Twitter）

※日程は参加企業の状況などにより、
　3～7日程度で任意に設定。

実施に向けたフォローは
行いますので、
ぜひご参加を検討ください！



To�ori Internship

実施の流れ（春・夏休みの場合）

どのプログラムでも目的に応じたリモート型の実施や対面型と組み合わせたハイブリッド型も可能です。

ワンデー仕事研究
（1日）

一定の基準を満たせば取
得した学生情報を広報や
採用活動に使用可能。

業務負担が少ない１日で企
業概要を理解してもらう

タイプ3型
（5日以上）

現場やロールプレイングで
仕事を体験してもらう

短期型
（2日以上）

自社や業界を深く知っても
らい、学生視点の取り込み
で社内の活性化にも役立つ

複数の企業体験や暮らす体
験など、様々なプログラム
を複合的に体験してもらう

パッケージ型
（5日程度）

4～5月
10～11月

6月
12月

6～8月
12～2月

7～8月
1～2月

7～9月
2～3月

専属のコーディネーターを配置して、企業と学
生のニーズに柔軟に対応します。企業登録から
参加学生の受付、実習内容、日程の調整、受入終
了まで学生と企業間のやりとりをサポート。

種別とっとりインターンシップ6つのポイント

受入企業
ホームページ公開

合同企業説明会などの
イベント（予定）

選考、マッチング
受入学生決定

実習日程・プログラム
調整 実施計画書提出 

実習受け入れ 
実習日誌確認 
学生へのフィードバック

※　　は夏に実施するインターンシップの日程、　　は翌年春に実施する日程です。

●学生の参加で、企業の仕事や製品に興味を持ち、将来の人材と
　顧客の確保につながります。
●従業員が人材育成を経験することで、従業員の指導力向上と
　職場の活性化につながります。
●企業の社会貢献に学生も参加することにより、地域社会での
　認知度や信頼感が高まります。
●地域で活躍する企業として将来的な人材育成に貢献できます。

コーディネーターに
よるサポート体制！

01.

参加学生に対して中央会が傷害保険・賠償保
険に加入するので、受入企業での加入は不要
です。

傷害保険・
賠償保険への加入！

02.

県外学生や遠方の実習場所への参加等に際し、
多くの学生が参加しやすいように交通費・宿泊
費を助成し、参加学生の経済的負担を軽減。

交通費・宿泊費の
助成制度による学生支援！

03.

参加学生に対して、実習目的の明確化やビジネ
スマナー指導を行うため、事前にテキストブッ
クを配布して集合教育も実施。実習終了後にも
振り返りの時間を設ける事後学習会を開催し
て、学生の意識向上を図っています。

学生へ事前・事後学習
の実施

04.

登録企業向けに、他社事例の共有やセミナー等
の勉強会を年数回実施してインターンシップ
プログラムの向上を目指しています。また、学
生と企業へのアンケート結果はすべての登録
企業にフィードバックしているので、自社の人
材確保やプログラム改善にも役立ちます。

企業間交流や
勉強会の開催！

05.

１日の受け入れから２週間を超える長期実習
まで、自社の目的や状況に応じて柔軟なプログ
ラム設定が可能です。また複数の企業でまと
まって受け入れるパッケージ型も用意してい
ます。

企業の目的に応じて
多様なプログラム実施が可能

06.

11月～1月にかけての秋冬インターンシップも実施しています。 募集開始は10月頃より

インターンシップ受入のメリットとっとりインターンシップとは 企業の声

学生とのやり取りを
しっかりやって
もらっているので
助かってます

生活関連サービス業 I社

プログラムの登録や
エントリー状況の
確認などの操作が
分かりやすく、使いやすい

サービス業 E社

事前にエントリーシート
を提出してもらうことで、
どんな学生か分かった
ので良かったです

鳥取で働くことを希望
する学生と接点が持てる
良い機会となっています

卸売・小売業 T社 情報通信業 I社

鳥取就職を考えているので、
とっとりインターンシップは
とてもありがたいです！

県内大学 ３年

事前学習や事後学習などもあり、
インターンシップから
様々な経験が得られました！

県外大学 3年現場に同行させていただいたり、
各部署の方から直接お話を聞けたり、
具体的な業務内容を知ることができました

県外大学 3年

鳥取県内の産・官・学が主催するインターン
シップ・仕事研究の取組で、窓口一本化による
効果的な活動を通して学生の地元定着に繋げ
ていくことを目的としています。
※窓口は中央会が担当

（詳しくは問い合わせください）

有償型
（10日以上）


