
働きやすい職場づくり

令和3年
10月19日(火)

と

屋成 和昭 氏
株式会社アウト・ジャパン 代表取締役
1974年、京都府生まれ。関⻄⼤学卒業。
約20年にわたり、新卒採用コンサルティング
を行うベンチャー企業にて数多くの企業の採
用活動に携わる。
2016年にLGBT採用支援を行う新会社立ち上げ
に関わることで、企業にとってLGBTに配慮し
ないことがいかに損失を生んでいるかを実感。
2017年、株式会社アウト・ジャパンに入社。
現在は、⼤手企業から中小・ベンチャー企業
まで幅広くLGBTダイバーシティのコンサル
ティングに携わる。

講師

LGBTとは、セクシャル・マイノリティ(性的
少数者)を表す言葉です。人口の数％〜10％が
LGBTの方といわれますから、誰にとっても、
どの企業にとっても、無縁ではありません。
LGBTについて、専門家の分かりやすい解説と
当事者の方の生の声から学んで、働きやすい
職場づくりに活かしてみませんか？
 LGBTの基礎知識
 企業におけるLGBT施策の意義、ポイント
 LGBT当事者の体験談（ゲスト・スピーカー）
 先進企業の取組事例（ゲスト・スピーカー）

や な り かずあき

日時

対象

13:30
〜

15:30

県内企業の経営者、人事・労務担当者など

申込方法
QRコードかURLにアクセスして、
申込フォームに登録

鳥取県 令和新時代創造本部 女性活躍推進課
TEL：0857-26-7792 FAX：0857-26-8196
E-mail：jyosei-katsuyaku@pref.tottori.lg.jp

主催・問合せ先

https://www.pref.tottori.lg.jp/lgbt-webinar/

知ることから始めよう！


