
令和６年度 新規採用幼稚園・幼保連携型認定こども園教員研修（研修番号８）開催要項 

 

自己成長のマネジメント（３）／これからのビジョンづくり 
 

１ キャリアガイドラインとの関連 【素養】【幼児理解】【保育実践】【園運営・職員連携】 

 

２ 期 日  令和７年１月２３日（木） 

 

３ 会 場  エースパック未来中心（倉吉未来中心）セミナールーム１他 

倉吉市駄経寺町２１２－５ 

 

４ 参加者  ４６名 

 

５  日程及び研修内容 

時 間 研 修 内 容 講師・指導助言者 

 

9:00 ～  9:30 

 

9:30 ～  9:40 

 

9:45 ～ 12:00 

 

 

 

 

12:00 ～ 13:00 

 

13:00 ～ 14:35 

 

 

14:35 ～ 15:45 

 

 

15:45 ～ 16:30 

 

 

受付 

 

開会・諸連絡 

 

実践発表・協議 

「１年間の振り返りと今後の取組」 

 

 

 

昼食・休憩 

 

講義及び演習       

「今後の幼児教育に向けて」 

 

講話 

「皆さんに伝えたいこと」 

 

閉講式 

 

 

 

 

 

 

中部教育局 

指導主事 熊谷 裕子 

教育センター 

指導主事 中澤 生江 

 

 

 

中部教育局 

指導主事 熊谷 裕子 

 

教育センター 

 所  長 横山 順一 

 

 

６ その他 

（１）本研修は、Google Classroom を活用して実施する（資料掲載のみ）。研修資料は、開催 

   期日３日前に研修用 Google Classroom のストリームに掲載されるので準備する。 

（２）全校種一部合同開催とする。 

（３）「実践発表」【別紙様式】については、１月１０日（金）までに Google Classroom の「課 

題」に提出する。詳細は Google Classroom を確認する。 

（４）以下のものを持参する。 

    ・「実践発表」【別紙様式】５部 

・実践発表に使用する補助資料（必要に応じて）※紙媒体で配布する場合は５部 

・「令和６年度 自己成長のマネジメントシート【幼稚園教員】育成期」（「中間の振り 

返り」の欄まで記入したもの）１部 

・クリップボード 

・園で使用している名札 

 


