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１  職員給与関係資料 

 

 

 令和５年４月現在における職員の給与に関する条例の適用を受ける職員の給与の実態を調査

したものである。 

 

第１表  適用給料表別人員、平均年齢、平均経験年数 

区  分 
 

給 料 表 

適 用 人 員 平 均 年 齢 平均経験年数 

  人  歳  年 

全 給 料 表 9,595 
 

42.5 
 

20.1 
 

行 政 職 給 料 表 3,046  42.5  20.5  

公 安 職 給 料 表 1,230  37.8  16.9  

教育職給料表(１) 1,588  46.1  23.3  

教育職給料表(２) 3,358  42.6  19.7  

研 究 職 給 料 表 155  41.9  18.3  

医療職給料表(１) 36  38.7  14.0  

医療職給料表(２) 90  42.9  19.5  

医療職給料表(３) 57  42.6  18.9  

海 事 職 給 料 表 35  44.6  23.4  

(注)１ 企業局に勤務する職員（33人）、病院局に勤務する職員（1,349人）及び現業職員の給与の種類及び

基準に関する条例（昭和32年鳥取県条例第37号）の適用を受ける職員（88人）は含まれていない。（以

下各表において同じ。） 

２ 再任用職員（440名：うちフルタイム勤務職員327名、短時間勤務職員113名）は含まれていない。

（第10表及び第11表を除く。） 

 

 

 

 

 

1



第２表  適用給料表別、学歴別、性別人員構成比 

区  分 

 

給 料 表 

計 

学歴別人員構成比 性別人員構成比 

大学卒 短大卒 高校卒 中学卒 男性 女性 

 
％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ 

全 給 料 表 100.0 84.6 4.0 11.4 0.0 57.7 42.3 

行 政 職 給 料 表 100.0 77.1 5.7 17.2 0.0 60.4 39.6 

公 安 職 給 料 表 100.0 54.1 3.4 42.5 0.0 87.3 12.7 

教育職給料表(１) 100.0 95.3 2.5 2.3 － 54.0 46.0 

教育職給料表(２) 100.0 99.0 1.0 0.0 － 46.1 53.9 

研 究 職 給 料 表 100.0 100.0 0.0 － － 80.0 20.0 

医療職給料表(１) 100.0 100.0 － － － 58.3 41.7 

医療職給料表(２) 100.0 73.3 26.7 0.0 － 44.4 55.6 

医療職給料表(３) 100.0 10.5 89.5 － － 1.8 98.3 

海 事 職 給 料 表 100.0 28.6 42.9 25.7 2.9 100.0 0.0 

  （注）構成比は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、内訳の合計が計と一致しない場合がある。 
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第３表  平均給与月額 

区分 
 

給与種目 
全  職  員 

給 料 346,307 
円 

扶 養 手 当  9,553 

 

管 理 職 手 当 6,378 

 

地 域 手 当 561 

 

そ の 他 の 手 当 10,119 

 

合 計 372,918 

 

(注)１ 給料には、教職調整額を含む。 

２ その他の手当の内訳は、住居手当、義務教育等教員特別手当、初任給調整手当、

単身赴任手当（基礎額）及び特地勤務手当等である。（以下各表において同じ。） 

区分 
 

給与種目 

行政職給料表適用職員 公安職給料表適用職員 

給 料 315,524 
円 

326,162 
円 

扶 養 手 当  8,622 

 

13,711 

 

管 理 職 手 当 9,107 

 

4,857 

 

地 域 手 当 808 

 

183 

 

そ の 他 の 手 当 7,128 

 

7,753 

 

合 計 341,189 

 

352,666 
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区分 
 

給与種目 

教育職給料表（１）適用職員 教育職給料表（２）適用職員 

給 料 389,760 
円 

363,306 
円 

扶 養 手 当  10,491 

 

8,593 

 

管 理 職 手 当 4,120 

 

5,471 

 

地 域 手 当 102 

 

0 

 

そ の 他 の 手 当 11,146 

 

10,561 

 

合 計 415,619 

 

387,931 

 

(注) 給料には、教職調整額を含む。 

 

区分 
 

給与種目 

研究職給料表適用職員 医療職給料表（１）適用職員 

給 料 315,917 
円 

407,917 
円 

扶 養 手 当 8,510 

 

2,167 

 

管 理 職 手 当 5,547 

 

29,606 

 

地 域 手 当 0 

 

70,350 

 

そ の 他 の 手 当 10,141 

 

261,455 

 

合 計 340,115 

 

771,495 
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区分 
 

給与種目 

医療職給料表（２）適用職員 医療職給料表（３）適用職員 

給 料 315,616 
円 

305,937 
円 

扶 養 手 当  7,483 

 

6,956 

 

管 理 職 手 当 4,848 

 

2,451 

 

地 域 手 当 0 

 

0 

 

そ の 他 の 手 当 10,484 

 

7,263 

 

合 計 338,431 

 

322,607 

 

 

 

区分 
 

給与種目 
海事職給料表適用職員 

給 料 346,817 
円 

扶 養 手 当  15,757 

 

管 理 職 手 当 1,854 

 

地 域 手 当 0 

 

そ の 他 の 手 当 9,846 

 

合 計 374,274 

 

5



第４表  扶養親族数別人員 

区分 

 

扶養親族数 

 
 

該 当 職 員 数 うち扶養親族である 

配偶者を有する者 

うち扶養親族である 

子を有する者 

うち配偶者・子以外の

扶養親族を有する者 

  人  人  人  人 

１  人 1,322  325  885  112  

２  人 1,573  389  1,539  65  

３  人 968  465  966  44  

４  人 266  199  266  23  

５  人 40  34  40  4  

６人以上 5  4  5  4  

計 4,174  1,416  3,701  252  

(注)１  この表でいう扶養親族とは、扶養手当の支給対象となっているものをいう。 

    ２  全職員の１人当たりの平均扶養親族数は、0.9人である。 

    ３  全給料表適用者のうち手当受給者１人当たり平均手当月額は、21,960円である。 

 

 

 第５表  単身赴任手当の支給状況 

 区分 職員の住居と配偶者の住居との間の交通距離 

100㎞ 

未 満 

100㎞以上

300㎞未満 

300㎞以上

500㎞未満 

500㎞以上

700㎞未満 

700㎞以上

900㎞未満 

900㎞以上 

1,100㎞未満 

1,100㎞以上 

1,300㎞未満 

1,300㎞以上 

1,500㎞未満 

1,500㎞以上 

2,000㎞未満 

2,000㎞以上 

2,500㎞未満 

2,500㎞以上 

受給者 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 

 82 28   2 0 10 0 0 0 0 0 0 

受給者計 

手 当 受 給 者 

１ 人 当 た り 

平均手当月額 

 

                                                            

 

 

 

 

 

 

 

人 円 

122 34,459 
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 第６表  管理職手当の支給状況 

区 分 １種 ２種 ３種 ４種 特４種 ５種 ６種 特６種 ７種 ８種 

職員の 

区分
 

部長 次長 本庁課長 室長 

校長 

副校長 校長 

教頭 

指導主査 義務教育学校 

副校長 

教頭 部主事 

受給者 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 

 13 57 172 172 21 199 1 5 112 26 

区 分 １種 

（特定職） 

２種 

（特定職） 

３種 

（特定職） 

４種 

（特定職） 

５種 

（特定職） 

受給者計 

手 当 受 給 者 

１ 人 当 た り 

平均手当月額 職員の 

区分
 

理事監 参事監 総 合 

事務所 

課 長 

総 合 

事務所 

室 長 

検 査 

専門員 

受給者 人 人 人 人 人 人 円 

 8 29 135 48 14 1,012    60,469 

(注) 職員の区分については、主な職務について記載した。 

 

 

 第７表  地域手当の支給状況 

地域手当 
支給区分  

区分 
計 １級地 ２級地 ３級地 ４級地 ５級地 ６級地 ７級地 非支給地 

人  員 
(構成比) 

人 人 人 人 人 人 人 人 人 
88 

(100.0％) 
29 

（33.0％) 
14 

(15.9％) 
2 

(2.3％) 
0 

(0.0％) 
2 

（2.3％） 
0 

(0.0％) 
5 

(5.7％) 
36 

(40.9％) 

手 当 受 給 者 
１ 人 当 た り 
平均手当月額 

円 円 円 円 円 円 円 円 円 
61,146 63,592 54,831 64,005 0 33,600 0 8,248 70,350 

(注)１ 平均手当月額には、医療職給料表(１)適用職員に支給されるものを含む。 

２ 構成比は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、内訳の合計が計と一致しない。 
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第８表  住居手当の支給状況 

区       分 人 員 等 

受 給 者 2,207                
人 

 
手 当 月 額 11,000円 未 満 の 受 給 者 3 

 

手 当 月 額 1 1 , 0 0 0 円 以 上
2 7 , 0 0 0 円 未 満 の 受 給 者 

959 
 

手 当 月 額 2 7 , 0 0 0 円 の 受 給 者 1,245 
 

手 当 受 給 者 １ 人 当 た り 平 均 手 当 月 額 25,181                
円 

  

配偶者の居住する 

借 家 ・ 借 間 

受 給 者 手当支給者１人当たり平均手当月額 

8 人 13,113   円 
 

 

 

第９表 通勤手当の支給状況 

区       分 人 員 等 

受 給 者 7,739 人 

 

交 通 機 関 等 の み を 利 用 す る 者 288 
 

交 通 用 具 の み を 使 用 す る 者 7,350 
 

交 通 機 関 等 と 交 通 用 具 を 併 用 す る 者 101 
 

交 通 機 関 等 の 利 用 者 １ 人 当 た り 平 均 手 当 月 額 19,726 円 

交 通 用 具 の 使 用 者 １ 人 当 た り 平 均 手 当 月 額 7,281 円 
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第１０表 再任用職員（フルタイム勤務職員）の適用給料表別、級別人員 

給 料 表 
級 

計 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 

 人 人 人 人 人 人 人 人 人   人 

行 政 職 給 料 表 84  41 35  7  1   

公 安 職 給 料 表 6    6      

教育職給料表(1) 96  96        

教育職給料表(2) 130  130        

研 究 職 給 料 表 5 3 1  1      

医療職給料表(2) 4  3   1     

医療職給料表(3) 1   1       

海 事 職 給 料 表 1  1        

給 料 表 計 327  

 60歳 112 

61歳 89 

62歳 68 

63歳 38 

64歳     20 

65歳 0 

(注) 該当人員０の級は空欄とした。（次表について同じ。） 

 

 

第１１表 再任用職員（短時間勤務職員）の適用給料表別、級別人員 

給 料 表 
級 

計 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 

 人 人 人 人 人 人 人 人 人   人 

行 政 職 給 料 表 8  4 4       

教育職給料表(1) 45  45        

教育職給料表(2) 59  59        

医療職給料表(3) 1  1        

給 料 表 計 113  

 60歳 26 

61歳 36 

62歳 24 

63歳 13 

64歳 14 

65歳 0 
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第１２表  適用給料表別、級別、号給別人員分布

行政職給料表

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 1 0 0 0 0 2
0 1 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 1 1 0 0 0 0 0 4
18 6 1 0 0 0 0 1 3
2 7 0 0 0 0 0 0 1
0 2 1 0 0 0 0 2 0
0 37 4 0 1 0 0 5 0
1 12 0 0 0 0 0 4 0
14 7 2 0 0 0 0 6 0
1 9 3 0 0 1 0 5 0
0 10 1 0 0 0 0 5 0
1 43 5 0 0 0 0 2 0
0 2 2 0 0 0 0 1 0
89 10 16 0 0 0 0 2 0
4 12 4 0 0 0 0 2 0
4 43 1 0 0 0 0 2 0
0 16 3 0 0 0 0 0 0
1 11 19 0 0 0 3 2 0
59 8 4 0 0 0 5 3 0
0 33 4 1 0 0 8 0 0
4 4 4 0 0 1 1 1 0
4 11 20 0 0 0 3 2 0
0 7 5 0 0 0 2 0 0
79 35 5 1 0 0 2 1 0
4 13 7 0 0 0 1 0 0
7 11 15 0 0 1 1 0 0
2 4 6 0 1 1 1 0 0
8 21 1 1 3 1 2 0 0
52 2 8 0 0 0 1 0 0
5 7 14 1 1 1 0 0 0
6 4 4 1 1 4 1 0 0
9 22 5 3 1 3 1 0 0
4 4 7 1 0 2 0 0 0
46 5 28 2 1 3 1 0 0
2 3 7 4 3 2 0 0 0
1 17 8 15 2 5 1 0 0
1 7 18 17 3 7 1 0 0
0 5 19 11 5 13 2 0 0
1 3 17 20 8 26 0 0 0
0 11 15 22 11 16 0 0 0
1 5 19 25 20 21 0 0 0
0 11 17 24 26 22 0 0 0
1 4 12 22 14 20 0 0 0
1 13 15 32 28 21 0 0 0
1 1 22 24 26 20 0 0 0
1 1 21 29 20 14 0 0 0
0 1 9 19 22 10 0 0 0
1 6 13 21 24 18 0 0 0
0 1 29 5 21 9 0 0 0
1 0 21 12 11 13 0 0 0
2 5 18 4 14 9 0 0 0
2 9 7 5 15 14 0 0 0
1 2 22 1 12 7 0 0 0

64
65
66
67

50
51
52
53
54
55
56
57

48
49

58
59
60
61
62
63

68

44
45
46
47

40
41
42
43

36
37
38
39

32
33
34
35

28
29
30
31

24
25
26
27

7
8

20
21
22
23

16
17
18
19

1
2
3
4
5
6

６ ７ ８１ ２ ３ ４ ９

人 人 人 人 人 人 人

５

人 人

9
10
11
12
13
14
15

10



      職務の級

号  給
６ ７ ８１ ２ ３ ４ ９

人 人 人 人 人 人 人

５

人 人

0 2 17 2 4 4 0 0 0
0 1 10 1 12 6 0 0 0
0 1 10 0 10 2 0 0 0
0 1 12 0 12 2 0 0 0
0 0 15 1 12 4 0 0 0
0 3 9 0 10 1 0 0 0
1 0 8 0 9 1 0 0 0
0 3 18 0 7 5 0 0 0
0 0 16 0 4 1 0 0 0
0 0 9 0 7 0 0 0 0
1 3 14 0 5 1 0 0 0
0 1 8 0 6 0 0 0 0
0 1 12 0 5 7 0 0 0
0 3 9 0 3 0 0 0 0
0 2 10 0 2 0 0 0 0
0 1 14 0 1 0 0 0 0
0 0 6 0 0 0 0 0 0
0 2 5 0 0 0 0 0 0
0 3 6 0 1 0 0 0 0
0 1 7 0 3 0 0 0 0
0 0 3 0 0 0 0 0 0
0 3 3 0 0 0 0 0 0
0 2 2 0 1 0 0 0 0
0 3 7 0 0 0 0 0 0
3 0 7 0 0 0 0 0 0
0 0 2 0 0 0 0 0 0
0 0 3 0 0 0 0 0 0
0 0 3 0 0 0 0 0 0
0 0 2 0 0 0 0 0 0
0 1 6 0 0 0 0 0 0
0 0 4 0 0 0 0 0 0
0 1 2 0 0 0 0 0 0
0 1 2 0 0 0 0 0 0
0 3 3 0 0 0 0 0 0
0 3 2 0 0 0 0 0 0
0 3 1 0 0 0 0 0 0
0 2 3 0 0 0 0 0 0
0 0 3 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0
0 2 3 0 0 0 0 0 0
0 4 0 0 0 0 0 0 0
0 4 0 0 0 0 0 0 0
0 1 5 0 0 0 0 0 0
0 3 2 0 0 0 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0 0 0
0 4 5 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0
0 5 1 0 0 0 0 0 0
0 1 9 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 10 0 0 0 0 0 0 0

470 613 808 328 408 320 37 46 16

（注）  各級内の実線は、当該級の最高号給の位置を示し、

      該当人員０の号給は空欄とした。（以下同じ。）

78
79

74
75
76
77

70
71
72
73

69

109
110
111
112

117
118

80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108

119
120

113
114
115
116

121
122

適用職員数 3,046人

123
124
125

計

11



公安職給料表

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0

15 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0
0 14 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0 0 0

12 0 0 0 0 0 0 0 0
4 6 1 0 0 0 0 0 0
3 1 0 0 0 0 0 0 0
0 1 1 1 0 0 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0 0 0

17 14 1 1 0 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0 0 0 0
2 14 1 1 0 0 0 0 0
1 2 0 0 0 0 0 0 0

19 13 2 1 0 0 0 0 0
1 2 2 0 0 0 0 0 0
4 2 3 3 0 0 0 0 1
0 12 0 0 0 0 0 0 2
5 11 2 3 1 0 0 0 1
2 2 1 0 0 0 0 0 1
2 1 4 0 1 0 0 0 5
2 0 0 1 0 0 0 0 0
1 19 1 1 1 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0
1 5 5 1 1 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
0 11 7 3 0 0 0 0 0
0 3 2 1 0 0 0 0 0
0 8 9 3 0 0 0 0 0
0 3 0 1 0 0 0 0 0
1 11 9 2 1 0 0 1 0
0 4 1 1 0 0 0 1 0
0 10 13 4 3 0 1 2 0
0 2 6 0 2 0 0 0 0
1 12 6 7 4 0 0 2 0
0 2 3 1 0 0 2 1 0
0 6 21 9 0 1 1 1 0
0 2 3 1 4 0 2 1 0
0 12 8 3 2 5 4 1 0
0 1 0 2 0 1 1 1 0
0 3 8 6 3 3 1 3 0
0 2 3 5 1 1 1 0 0
0 2 12 16 3 2 3 0 0
0 1 3 5 1 2 3 0 0
0 1 6 12 2 3 1 0 0
0 1 2 7 0 1 2 0 0
0 1 7 15 0 2 2 0 0
0 1 3 2 1 2 3 0 0
0 0 11 12 3 4 1 0 0
0 0 5 4 1 0 1 0 0
0 0 10 12 0 0 0 0 0
0 0 5 5 0 2 2 0 0
0 0 14 11 3 2 2 0 0
0 0 6 7 0 1 5 0 0
0 0 15 12 0 0 6 0 0
0 0 7 9 1 2 0 0 0
0 0 0 9 3 1 2 0 0
0 0 0 8 1 2 2 0 0
0 0 2 4 0 3 1 0 0
0 0 0 7 3 0 1 0 0

８１ ２ ３ ４

人

６ ７

人 人

1

９

人 人 人 人 人 人

５

2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

42
43

34
35
36
37
38
39
40
41

58
59

44
45

50
51

47
48
49

46

52
53
54
55
56
57

60
61
62
63

66
67

64
65

68
69

72
73

70
71

74
75
76

12



      職務の級

号  給
８１ ２ ３ ４

人

６ ７

人 人

９

人 人 人 人 人 人

５

0 0 0 6 0 4 1 0 0
0 0 0 7 0 3 2 0 0
0 0 1 6 0 2 3 0 0
0 0 1 6 0 1 1 0 0
0 0 2 7 0 0 8 0 0
0 0 3 6 0 2 0 0 0
0 0 1 7 0 0 0 0 0
0 0 0 8 0 0 0 0 0
0 0 0 12 1 1 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 7 0 0 0 0 0
0 0 1 5 0 0 0 0 0
0 0 0 4 0 1 0 0 0
0 0 2 3 0 0 0 0 0
0 0 1 2 0 0 0 0 0
0 0 0 4 0 0 0 0 0
0 0 1 2 0 1 0 0 0
0 0 0 4 0 0 0 0 0
0 0 1 2 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 4 0 0 0 0 0
0 0 1 2 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 4 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 1 4 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 1 6 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 4 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 3 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 21 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

125 222 254 438 47 55 65 14 10計

適用職員数 1,230人

145

142
143
144

138
139
140
141

134
135
136
137

132
133

130
131

78
79

77

80
81

84
85

82
83

86
87

90
91

88
89

92
93

96
97

94
95

98
99

102
103

100
101

104
105

108
109

106
107

110
111

114
115

112
113

116
117

127
128

118
119

129

120
121

126

122
123
124
125
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教育職給料表（１）

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 16 0 0 0
0 0 0 0 0
0 2 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 14 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 16 0 0 0
0 0 0 0 0
0 5 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 18 0 0 0
0 0 0 0 0
0 4 0 0 0
0 0 0 0 1
0 0 0 0 1
0 13 0 0 0
0 0 0 0 0
1 7 0 0 4
0 1 0 0 3
0 9 0 0 3
0 0 0 0 2
0 2 0 0 7
0 4 0 0 2
0 10 0 0 2
0 0 0 0 3
1 5 0 0 0
0 2 0 0 3
0 9 0 0 0
2 1 0 0 0
0 4 0 0 0
1 0 0 0 0
0 14 0 0 1
1 2 0 0 0
0 4 0 0 0
0 4 0 0 0
0 15 0 0 0
0 2 0 0 0
0 7 0 0 0
2 3 0 0 0
0 15 0 0 0
0 2 0 0 0
0 4 0 0 0
0 1 0 0 0
0 15 0 0 0
0 4 0 0 0
0 8 0 0 0
0 1 0 0 0
1 15 0 1 0
0 2 0 0 0
0 12 0 5 0
0 1 0 8 0
1 17 0 7 0
0 2 0 10 0
0 6 0 7 0
0 8 0 3 0

１ ２

2
3
4
5

３

1

人 人 人

特２

人

6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

36
37

30
31
32
33

51
52
53

42
43
44
45

50

46
47
48
49

４

人

38
39
40
41

34
35

54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

14



      職務の級

号  給
１ ２ ３

人 人 人

特２

人

４

人

0 10 0 4 0
0 3 0 7 0
0 10 0 7 0
0 6 0 5 0
2 10 1 0 0
0 4 1 3 0
0 15 0 1 0
0 9 0 2 0
0 19 0 1 0
0 2 2 0 0
0 7 0 0 0
1 4 1 0 0
0 17 3 1 0
0 7 4 0 0
0 6 1 1 0
0 7 3 0 0
0 16 3 0 0
1 4 5 0 0
0 4 4 0 0
0 7 6 0 0
0 16 2 0 0
0 9 9 0 0
0 15 3 0 0
1 12 2 0 0
1 28 2 0 0
0 6 0 0 0
0 13 2 0 0
0 13 0 0 0
0 32 2 0 0
0 6 0 0 0
0 11 0 0 0
0 5 0 0 0
3 20 0 0 0
1 7 0 0 0
2 14 1 0 0
0 7 0 0 0
1 26 0 0 0
0 5 0 0 0
0 16 0 0 0
0 6 0 0 0
0 28 0 0 0
0 9 0 0 0
0 18 0 0 0
1 19 0 0 0
0 22 1 0 0
0 13 0 0 0
1 28 0 0 0
0 11 0 0 0
1 26 0 0 0
0 17 0 0 0
1 27 0 0 0
0 25 0 0 0
0 38 0 0 0
0 16 0 0 0
0 46 0 0 0
0 20 0 0 0
0 41 0 0 0
0 23 0 0 0
0 40 0 0 0
0 21 0 0 0
1 26 0 0 0
0 20 0 0 0
0 40 0 0 0
0 25 0 0 0

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119

127
128

126

120
121
122
123
124
125
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      職務の級

号  給
１ ２ ３

人 人 人

特２

人

４

人

0 18 0 0 0
1 16 0 0 0
0 6 0 0 0
0 2 0 0 0
0 3 0 0 0
0 2 0 0 0
1 2 0 0 0
0 2 0 0 0
0 4 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

30 1,395 58 73 32

153

計

適用職員数 1,588人

150
151
152

146
147
148
149

142
143
144
145

138
139
140
141

134
135
136
137

130
131
132
133

129

16



教育職給料表（２）

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 89 0 0 0
0 0 0 0 0
0 7 0 0 1
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 69 0 0 21
0 0 0 0 28
0 13 0 0 31
0 1 0 0 22
0 1 0 0 19
0 62 0 0 11
0 0 0 0 13
0 17 0 0 3
0 0 0 0 3
0 1 0 0 5
0 57 0 0 2
0 0 0 0 3
0 28 0 0 3
0 2 0 0 0
0 2 0 0 1
0 47 0 0 0
0 2 0 0 1
0 26 0 0 1
0 4 0 0 0
0 55 0 0 0
0 1 0 0 0
0 17 0 0 0
0 12 0 0 0
0 62 0 0 0
0 1 0 0 0
0 24 0 0 0
0 8 0 0 0
0 54 0 0 0
0 1 0 0 0
0 16 0 0 0
0 3 0 0 0
0 55 0 0 0
0 3 0 0 0
0 19 0 0 0
0 8 0 0 0
0 63 0 0 0
0 4 0 0 0
0 17 0 0 0
0 4 0 0 0
0 55 0 0 0
0 6 0 0 0
0 12 0 0 0
0 5 0 1 0

１ ２ ３

1

人 人 人

特２

人

2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

32
33

26
27
28
29

47
48
49

38
39
40
41

46

42
43
44
45

４

人

34
35
36
37

30
31

50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
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      職務の級

号  給
１ ２ ３

人 人 人

特２

人

４

人

0 57 1 1 0
0 7 0 0 0
0 15 0 1 0
0 15 1 0 0
0 54 0 0 0
0 6 1 0 0
0 13 0 4 0
0 12 1 3 0
0 54 1 1 0
0 4 2 8 0
0 19 0 11 0
0 9 1 11 0
0 30 2 16 0
0 10 7 27 0
0 20 1 19 0
0 7 2 21 0
0 36 2 13 0
0 7 4 20 0
0 15 2 11 0
0 10 2 6 0
0 36 2 3 0
0 7 1 1 0
0 15 0 2 0
0 10 0 0 0
0 33 0 0 0
0 8 0 1 0
0 18 0 0 0
0 15 0 1 0
0 36 0 0 0
0 10 0 0 0
0 16 0 0 0
0 16 0 0 0
0 21 0 0 0
0 5 0 0 0
0 20 0 0 0
0 9 0 0 0
0 43 0 0 0
0 8 0 0 0
0 19 0 0 0
0 15 0 0 0
0 43 0 0 0
0 6 0 0 0
0 16 0 0 0
0 14 0 0 0
0 36 0 0 0
0 12 0 0 0
0 11 0 0 0
0 11 0 0 0
0 40 0 0 0
0 19 0 0 0
0 24 0 0 0
0 24 0 0 0
0 37 0 0 0
0 15 0 0 0
0 27 0 0 0
0 36 0 0 0
0 37 0 0 0
0 12 0 0 0
0 30 0 0 0
0 46 0 0 0
0 59 0 0 0
0 39 0 0 0
0 50 0 0 0
0 44 0 0 0

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121

126

122
123
124
125

127
128

18



      職務の級

号  給
１ ２ ３

人 人 人

特２

人

４

人

0 51 0 0 0
0 56 0 0 0
0 69 0 0 0
0 45 0 0 0
0 69 0 0 0
0 55 0 0 0
0 68 0 0 0
0 47 0 0 0
0 43 0 0 0
0 25 0 0 0
0 44 0 0 0
0 8 0 0 0
0 6 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 3 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0

0 2,975 33 182 168計

適用職員数

149

3,358人

146
147
148

142
143
144
145

138
139
140
141

134
135
136
137

130
131
132
133

129

19



研究職給料表

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
4 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
5 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
5 0 0 0 0
1 0 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 2 0 0
2 0 0 0 0
1 0 0 0 0
2 0 2 0 0
0 1 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 2 0 0
0 1 1 0 0
1 0 0 0 0
0 1 1 2 0
0 1 3 0 0
1 2 2 0 0
0 0 1 2 0
3 1 4 1 0
1 1 3 3 0
0 1 0 0 0
5 1 0 0 0
0 1 0 0 0
1 0 1 1 0
0 0 1 1 0
1 2 0 0 0
0 2 1 1 0

３

1

４

人 人 人 人

１ ２

2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

37
38

28
29
30
31

39
40
41

５

人

34
35
36

32
33

45

42
43
44

46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

20



      職務の級

号  給
３ ４

人 人 人 人

１ ２ ５

人

0 0 0 1 0
3 0 2 0 0
2 2 0 0 0
0 1 0 2 0
0 1 0 0 0
1 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
2 1 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 0 0 0
2 1 0 0 0
1 0 0 0 0
1 1 1 0 0
3 0 1 0 0
0 2 0 0 0
1 2 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
2 1 0 0 0
2 1 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
2 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
1 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 1 0 0 0
1 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 3 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109

116
117
118
119

110
111
112
113
114
115

120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138

21



      職務の級

号  給
３ ４

人 人 人 人

１ ２ ５

人

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
2 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

68 39 34 14 0

適用職員数 155人

146
147
148
149

計

150
151
152

144
145

139
140
141
142
143

22



医療職給料表（１）
      職務の級

号  給

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 1 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
7 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
4 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
7 0 0 0
0 0 0 0
0 1 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
1 1 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 1 0 0
0 0 0 0
1 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 1
0 1 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 2
0 0 0 0
0 0 0 1
0 0 0 2
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

１ ２ ３

1
人 人 人

2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

31
32
33

22
23
24
25

４

人

35
36

34

26
27
28
29
30

37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

65

66

23



      職務の級

号  給
１ ２ ３

人 人 人

４

人

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 1 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 4 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

20 4 6 6

67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78

適用職員数 36人

85

計

79
80

81
82
83
84

24



医療職給料表（２）

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 2 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 2 0 1 0 0 0
0 0 0 1 1 1 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 0 0 6 1 0
0 1 0 0 0 1 0
0 0 0 0 0 1 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 2 0 0
0 4 0 0 0 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 0 2 1 0 0 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 0 0 1 1 0
0 0 0 0 0 0 0

１ ２

6
7
8
9

３ ４

1

５ ６

人 人 人 人 人 人

2
3
4
5

10
11
12
13
14
15
16
17

24
25

18
19
20
21

39
40
41

30
31
32
33

38

34
35
36
37

７

人

26
27
28
29

22
23

42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

25



      職務の級

号  給
１ ２ ３ ４ ５ ６

人 人 人 人 人 人

７

人

0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 2 2 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 1 0 2 0 0 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 1 1 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 1 0 2 0 0 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

0 35 6 25 17 6 1

123
124

適用職員数 90人

計

119
120
121
122

115
116
117
118

111
112
113
114

107
108
109
110

103
104
105
106

99
100
101
102

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92

125

93
94
95
96
97
98

26



医療職給料表（３）

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 3 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 3 1 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0

３ ４

1

５

2
3
4
5

６

人 人 人 人 人 人

１ ２

6
7
8
9
10
11

23

12
13
14
15
16
17

25
26
27
28
29

18
19
20
21
22

52

32
33
34
35
36
37

42
43
44
45

７

人

38
39
40
41

30
31

24

55
56

54

46
47
48
49
50

53

51

57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80

27



      職務の級

号  給
３ ４ ５ ６

人 人 人 人 人 人

１ ２ ７

人

0 0 1 0 0 0 0
0 2 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 1 0 0 0 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

0 36 12 6 2 1 0計

適用職員数 57人

154
155
156
157

150
151
152
153

146
147
148
149

142
143
144
145

138
139
140
141

136
137

130
131
132
133
134
135

81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124

129

125
126
127
128

28



海事職給料表

      職務の級

号  給

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 1 0
0 0 1 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 1
0 0 1 1 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 0 1 0
0 0 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 1 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 2 0 0 0
0 1 1 0 0

62
63
64

58
59
60
61

54
55
56
57

50
51
52
53

46
47
48
49

45

42
43
44

39
40
41

５

人

34
35
36

32
33

21
22
23

38

28
29
30
31

25
26
27

37

24

17
18
19
20

13
14
15
16

11
12

5
6
7
8

3
4

３

1

４

人

9
10

人 人 人

１ ２

2

29



      職務の級

号  給
５

人

３ ４

人 人 人 人

１ ２

0 0 0 1 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 2 0 1 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 1 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 2 1 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 1 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

1 18 8 7 1

118
119
120

129

121
122
123

128

124
125

114
115
116
117

110
111
112
113

106
107
108
109

102
103
104
105

98
99
100
101

94
95
96
97

90
91
92
93

86
87
88
89

82
83
84
85

78
79
80
81

74
75
76
77

70
71
72
73

66
67
68
69

65

35人適用職員数

計

126
127

30



第１３表  適用給料表別、級別、年齢別人員分布

行政職給料表

      職務の級

年 齢

11 0 0 0 0 0 0 0 0 11

10 0 0 0 0 0 0 0 0 10

21 0 0 0 0 0 0 0 0 21

17 0 0 0 0 0 0 0 0 17

79 0 0 0 0 0 0 0 0 79

60 0 0 0 0 0 0 0 0 60

85 1 0 0 0 0 0 0 0 86

71 0 0 0 0 0 0 0 0 71

64 0 0 0 0 0 0 0 0 64

22 28 0 0 0 0 0 0 0 50

4 65 0 0 0 0 0 0 0 69

1 56 0 0 0 0 0 0 0 57

6 64 0 0 0 0 0 0 0 70

5 54 0 0 0 0 0 0 0 59

1 51 17 1 0 1 0 0 0 71

2 46 22 0 0 0 0 0 0 70

3 33 29 0 0 0 0 0 0 65

0 25 23 0 0 0 0 0 0 48

0 27 17 0 0 1 0 0 0 45

1 17 35 0 0 0 0 0 0 53

0 16 40 0 0 0 0 0 0 56

1 21 53 0 0 0 0 0 0 75

0 7 57 1 0 0 0 0 0 65

0 5 43 7 2 0 0 0 0 57

0 7 45 24 1 0 0 0 1 78

0 8 50 25 0 0 0 0 0 83

0 5 40 26 8 0 0 0 0 79

0 5 44 23 13 0 0 0 0 85

0 6 35 19 27 0 1 0 0 88

0 2 49 20 16 1 0 0 0 88

1 4 21 26 22 5 0 0 0 79

0 4 32 37 27 8 0 0 0 108

0 6 23 32 34 11 1 1 0 108

0 9 29 18 47 26 2 0 0 131

1 7 23 18 27 21 3 0 0 100

1 7 16 14 33 31 1 2 0 105

0 4 16 15 29 39 4 4 0 111

0 6 14 6 27 41 0 8 2 104

0 5 8 6 20 32 6 11 1 89

0 1 15 3 29 39 5 6 4 102

0 6 7 4 27 43 5 6 4 102

0 5 5 3 18 20 9 8 4 72

3 1 1 5

470 613 808 328 408 320 37 46 16 3,046

（注）　該当人員０の年齢は空欄とした。（以下同じ。）

６ ７ ８１ ２ ３ ４ ９

人 人 人 人 人 人 人

５

18歳

人 人

22歳

23歳

24歳

19歳

20歳

21歳

25歳

26歳

27歳

28歳

32歳

33歳

34歳

29歳

30歳

31歳

35歳

36歳

37歳

38歳

42歳

43歳

44歳

39歳

40歳

41歳

59歳

45歳

46歳

47歳

48歳

55歳

56歳

57歳

58歳

計

人

計

50歳

51歳

52歳

53歳

54歳

49歳

60歳以上

31



公安職給料表

      職務の級

年 齢

9 0 0 0 0 0 0 0 0 9

12 0 0 0 0 0 0 0 0 12

19 0 0 0 0 0 0 0 0 19

15 0 0 0 0 0 0 0 0 15

21 11 0 0 0 0 0 0 0 32

24 11 0 0 0 0 0 0 0 35

11 27 0 0 0 0 0 0 0 38

2 26 2 0 0 0 0 0 0 30

7 32 3 0 0 0 0 0 0 42

2 21 4 0 0 0 0 0 0 27

2 19 7 0 0 0 0 0 0 28

0 21 12 3 0 0 0 0 0 36

1 23 18 1 0 0 0 0 0 43

14 17 5 0 0 0 0 0 36

5 28 2 0 0 0 0 0 35

2 23 8 0 0 0 0 0 33

4 27 11 0 0 0 0 0 42

3 24 14 0 0 0 0 0 41

2 21 20 1 0 0 0 0 44

1 18 28 2 0 0 0 0 49

13 25 2 0 0 0 0 40

9 27 6 0 0 0 0 42

5 26 4 1 0 0 0 36

4 24 7 3 0 0 0 38

3 17 6 7 0 0 0 33

2 33 5 4 0 0 0 44

3 25 1 3 2 0 0 34

3 27 3 5 2 0 0 40

0 21 4 3 1 0 0 29

1 9 1 10 5 0 0 26

2 16 0 9 4 0 0 31

1 10 0 0 4 0 0 15

0 8 0 2 6 0 0 16

0 16 0 1 4 0 0 21

1 12 0 3 3 0 0 19

0 11 0 0 7 2 0 20

1 5 1 1 3 2 0 13

0 2 0 0 3 5 0 0 10

0 4 0 0 3 1 2 0 10

0 7 3 2 6 0 1 0 19

0 16 1 1 8 2 2 0 30

2 5 4 2 5 0 18

0

125 222 254 438 47 55 65 14 10 1,230計

55歳

56歳

57歳

58歳

59歳

60歳以上

49歳

50歳

51歳

52歳

53歳

54歳

43歳

44歳

45歳

46歳

47歳

48歳

37歳

38歳

39歳

40歳

41歳

42歳

31歳

32歳

33歳

34歳

35歳

36歳

25歳

26歳

27歳

28歳

29歳

30歳

19歳

20歳

21歳

22歳

23歳

24歳

人 人 人 人 人

18歳

７ ８ ９ 計

人 人 人 人 人

１ ２ ３ ４ ５ ６

32



教育職給料表（１）

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

0 16 0 0 0 16

0 17 0 0 0 17

2 17 0 0 0 19

1 24 0 0 0 25

2 16 0 0 0 18

1 15 0 0 0 16

1 15 0 0 0 16

1 19 0 0 0 20

1 18 0 0 0 19

0 23 0 0 0 23

1 26 0 0 0 27

0 17 0 0 0 17

1 28 0 0 0 29

0 21 0 0 0 21

0 17 0 0 0 17

0 21 0 0 0 21

2 31 0 0 0 33

3 25 0 0 0 28

3 30 0 0 0 33

0 37 0 0 0 37

1 48 0 0 0 49

1 62 0 0 0 63

1 51 1 0 0 53

0 60 1 0 0 61

1 43 3 0 0 47

1 54 3 0 0 58

2 64 2 1 0 69

1 52 8 2 0 63

1 65 7 3 0 76

0 63 9 3 0 75

0 62 5 8 0 75

0 52 7 7 1 67

1 40 2 8 1 52

0 59 5 9 3 76

1 43 1 8 4 57

0 46 3 10 7 66

0 54 0 6 10 70

0 43 1 8 6 58

0 1 0 1

30 1,395 58 73 32 1,588

４

人

18歳

19歳

計

人 人 人 人

１ ２ ３

20歳

特２

人

21歳

22歳

23歳

27歳

28歳

29歳

24歳

25歳

26歳

30歳

31歳

32歳

33歳

37歳

38歳

45歳

46歳

39歳

34歳

35歳

36歳

40歳

41歳

50歳

51歳

52歳

53歳

42歳

43歳

47歳

48歳

49歳

44歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

54歳

55歳

56歳

33



教育職給料表（２）

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

88 0 0 0 88

79 0 0 0 79

82 0 0 0 82

73 0 0 0 73

80 0 0 0 80

77 0 0 0 77

86 0 0 0 86

87 0 0 0 87

76 0 0 0 76

93 0 0 0 93

75 0 0 0 75

76 0 0 0 76

89 0 0 0 89

91 0 0 0 91

55 0 0 0 55

66 0 0 0 66

70 0 0 0 70

65 0 0 0 65

83 0 0 0 83

54 0 0 0 54

70 0 0 0 70

76 0 0 0 76

81 0 1 0 82

69 1 0 0 70

87 1 0 0 88

82 7 5 0 94

102 4 5 0 111

72 3 7 0 82

81 3 9 0 93

78 6 14 1 99

78 4 26 1 109

67 2 25 7 101

62 1 25 7 95

84 1 26 18 129

67 0 20 27 114

91 0 9 34 134

101 0 3 36 140

82 0 7 37 126

0 0 0

0 2,975 33 182 168 3,358

計

人 人 人 人 人

１ ２ ３

18歳

19歳

４

20歳

特２

人

21歳

22歳

23歳

27歳

28歳

29歳

24歳

25歳

26歳

30歳

31歳

32歳

33歳

37歳

38歳

45歳

46歳

39歳

34歳

35歳

36歳

40歳

41歳

50歳

51歳

52歳

53歳

42歳

43歳

47歳

48歳

49歳

44歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

54歳

55歳

56歳

34



研究職給料表

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

4 0 0 0 4

4 0 0 0 4

5 0 0 0 5

5 0 0 0 5

2 0 0 0 2

2 0 0 0 2

7 0 0 0 7

5 0 0 0 5

5 0 0 0 5

0

1 0 0 0 1

4 0 0 0 4

4 1 0 0 5

2 0 0 0 2

1 2 0 0 3

2 1 0 0 3

1 4 0 0 5

3 0 0 0 3

1 5 0 0 6

2 2 0 0 4

3 3 0 0 6

0 3 0 0 3

2 1 0 0 3

0 1 1 2

0 0 3 0 3

1 2 2 0 5

0 1 2 0 3

0 2 3 0 5

0 0 5 0 5

1 3 5 1 10

1 3 2 0 6

0 0 1 3 4

0 1 2 1 4

0 1 2 2 5

0 0 1 2 3

0 1 2 2 5

0 1 0 1 2

0 1 3 2 6

0

68 39 34 14 0 155

人

５１ ２

人

18歳

３ ４ 計

人 人 人 人

22歳

23歳

24歳

19歳

20歳

21歳

25歳

26歳

27歳

28歳

32歳

33歳

34歳

29歳

30歳

31歳

35歳

36歳

53歳

37歳

38歳

42歳

43歳

44歳

39歳

40歳

41歳

49歳

50歳

51歳

55歳

56歳

45歳

46歳

47歳

48歳

52歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

54歳
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医療職給料表（１）

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

0

0

1 0 0 0 1

3 0 0 0 3

6 0 0 0 6

2 0 0 0 2

3 0 0 0 3

2 0 0 0 2

1 0 0 0 1

1 0 0 0 1

1 0 0 0 1

0 1 0 0 1

0 1 0 0 1

1 1 0 2

0

0

0

0

0

0

1 0 0 1

0

0

0

0

0

0 1 0 1

0

0 0 1 1

0

0

0 1 0 1

0

0

0

0

0 1 0 1

0

2 5 7

20 4 6 6 36

計

人 人 人 人 人

１ ２ ３

18歳

19歳

４

20歳

21歳

22歳

23歳

27歳

28歳

29歳

24歳

25歳

26歳

30歳

31歳

32歳

33歳

37歳

38歳

45歳

46歳

39歳

34歳

35歳

36歳

40歳

41歳

50歳

51歳

52歳

53歳

42歳

43歳

47歳

48歳

49歳

44歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

54歳

55歳

56歳
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医療職給料表（２）

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

1 0 0 0 0 1

0

2 0 0 0 0 2

3 0 0 0 0 3

2 0 0 0 0 2

1 0 0 0 0 1

1 0 0 0 0 1

3 0 0 0 0 3

1 0 0 0 0 1

0

0

3 0 0 0 0 3

3 0 0 0 0 3

3 1 0 0 0 4

2 0 0 0 0 2

2 0 0 0 0 2

0 0 1 0 0 1

2 1 0 0 0 3

0 1 2 0 0 3

2 1 0 0 0 3

2 0 1 0 0 3

0 1 2 0 0 3

0 0 3 1 0 4

1 1 0 3 0 5

0 0 0 3 0 3

0 0 5 1 0 6

0 0 0 2 0 2

0 0 2 0 0 2

0 0 2 0 1 3

0 0 0 2 1 3

0 0 1 0 2 3

0 0 1 0 0 1

0 0 2 1 1 4

0 0 1 1 0 2

0 0 0 1 0 1

1 0 2 0 0 1 4

0 0 0 2 0 2

0 0 0 0 1 1

0

0 35 6 25 17 6 1 90

計５ ６

21歳

22歳

人 人 人

７１ ２ ３ ４

人

23歳

人

18歳

19歳

人人人

20歳

27歳

28歳

29歳

24歳

25歳

26歳

30歳

31歳

32歳

33歳

37歳

38歳

45歳

46歳

39歳

34歳

35歳

36歳

40歳

41歳

50歳

51歳

52歳

53歳

42歳

43歳

47歳

48歳

49歳

44歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

54歳

55歳

56歳
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医療職給料表（３）

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

2 0 0 0 0 2

4 0 0 0 4

0 0

2 0 0 0 2

0

1 0 0 0 0 1

1 0 0 0 1

0

3 0 0 0 0 3

0 0

0 0

1 0 0 0 0 1

0

1 0 0 0 0 1

0 1 0 0 0 1

0 0

3 0 0 0 0 3

2 0 0 0 0 2

2 0 0 0 0 2

0 0

1 0 0 0 0 1

1 1 0 0 0 2

1 0 0 0 0 1

1 3 0 0 0 4

1 1 0 0 0 2

1 0 1 0 0 2

1 1 0 0 0 2

1 1 0 0 0 2

0 1 3 0 0 4

0 0 1 0 1

1 1 0 0 0 2

2 0 0 0 0 2

0 1 0 0 0 1

2 0 1 1 0 4

1 0 0 0 0 1

0 0 0 0 1 0 1

0 1 0 0 0 1

0 0 0 0 1 0 1

0

0 36 12 6 2 1 0 57

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 計

人 人 人 人人 人 人 人

20歳

21歳

22歳

23歳

27歳

18歳

19歳

28歳

29歳

24歳

25歳

26歳

30歳

31歳

32歳

33歳

37歳

38歳

39歳

34歳

35歳

36歳

40歳

41歳

42歳

43歳

49歳

44歳

45歳

46歳

計

54歳

55歳

56歳

59歳

60歳以上

57歳

58歳

50歳

51歳

52歳

53歳

47歳

48歳

38



海事職給料表

      職務の級

年 齢

0

0

0

0

0

0

0

1 1

0

0

0

0

1 1

0

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

2 1 3

2 2

2 1 3

0

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

0

0

0

1 1

1 1 2

1 1 2

1 1 2

1 1

2 1 3

1 1

0

0

1 1

2 2

0

1 18 8 7 1 35

55歳

56歳

計

57歳

58歳

59歳

60歳以上

52歳

53歳

54歳

49歳

50歳

51歳

45歳

46歳

47歳

48歳

42歳

43歳

44歳

39歳

40歳

41歳

35歳

36歳

37歳

38歳

32歳

33歳

34歳

29歳

30歳

31歳

25歳

26歳

27歳

28歳

22歳

23歳

24歳

19歳

20歳

21歳

１ ２

人

18歳

３ ４ 計５

人 人 人 人 人
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２  民間給与関係資料 

 

令和５年職種別民間給与実態調査の結果 

 

 

 令和５年４月現在における民間事業所従業員の給与等の実態を調査したものである。 

 

 調査事業所は、企業規模５０人以上で、かつ、事業所規模５０人以上の県内の民間事

業所のうち、「農業・林業」、「漁業」、「鉱業」、「建設業」、「製造業」、「電気

・ガス・熱供給・水道業」、「情報通信業」、「運輸業」、「卸売・小売業」、「金融

・保険業」、「不動産業」、「教育、学習支援業」、「医療、福祉」及び「サ－ビス業

（学術・開発研究機関、専門・技術サービス業、宿泊業、飲食サービス業、その他の生

活関連サービス業、物品賃貸業、広告業及び政治・経済・文化団体）」に分類された

２４５事業所の中から無作為に抽出した１４０事業所（うち１３事業所は調査不能等に

より集計対象外）である。 

 
第１４表 産業別、規模別調査事業所数 

 
企業規模  

 
 産  業 
 

規模計 3,000人以上 
1,000人 
～2,999人 

500人 
～999人 

100人 
～499人 

50人～99人 

 
 
 
農 業 、 林 業 、 漁 業
   

 
事業所 
 
2  
 

 
事業所 
 
－ 
 

 
事業所 
 
－ 
 

 
事業所 
 
－ 
 

 
事業所 
 
1 
 

 
事業所 
 
1 
 

 
鉱 業 、 建 設 業 
 

 
8 
 

 
2 
 

 
－ 
 

 
－ 
 

 
4 
 

 
2 
 

 
製 造 業 
 

 
54 
 

 
1 
 

 
2 
 

 
6 
 

 
27 
 

 
18 
 

電気・ガス・熱供給・水道
 

業、情報通信業、運輸業
  

 
19 

 

 
6 

 

 
－ 

 

 
2 

 

 
8 

 

 
3 

 

 
卸 売 ・ 小 売 業 
 

 
4 
 

 
1 
 

 
－ 
 

 
－ 
 

 
2 
 

 
1 
 

 
金融・保険業、不動産業 
 

 
5 
 

 
2 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
1 
 

 
－ 
 

医療、福祉、教育、学習支
 

援業、サービス業
      

 
35 

 

 
5 

 

 
5 

 

 
12 

 

 
11 

 

 
2 

 

 
合 計 

 

 
127 

 

 
17 

 

 
8 

 

 
21 

 

 
54 

 

 
27 
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第１５表  職種別給与額等

  その１  事務・技術関係職種

  １  規模計

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

11 53.7 716,947 64 716,883

大 学 卒 6 52.3 801,302 0 801,302

短 大 卒 1 * * * *

高 校 卒 4 54.6 675,453 168 675,285

中 学 卒 - - - - -

7 52.0 708,919 42,595 666,324

大 学 卒 3 52.2 800,815 0 800,815

短 大 卒 2 * * * *

高 校 卒 2 * * * *

中 学 卒 - - - - -

87 53.1 533,203 1,460 531,743

大 学 卒 51 52.5 547,014 710 546,304

短 大 卒 17 54.0 494,440 0 494,440

高 校 卒 19 54.0 528,497 4,838 523,659

中 学 卒 - - - - -

50 54.2 574,834 9,469 565,365

大 学 卒 21 52.7 547,002 0 547,002

短 大 卒 6 52.4 592,848 19,703 573,145

高 校 卒 23 56.2 596,122 15,632 580,490

中 学 卒 - - - - -

49 50.7 498,201 257 497,944

大 学 卒 36 49.7 520,838 342 520,496

短 大 卒 2 * * * *

高 校 卒 11 54.5 409,002 0 409,002

中 学 卒 - - - - -

14 52.0 480,248 47 480,201

大 学 卒 8 52.1 492,191 83 492,108

短 大 卒 1 * * * *

高 校 卒 5 53.3 456,148 0 456,148

中 学 卒 - - - - -

120 48.0 487,185 7,928 479,257

大 学 卒 66 45.4 491,645 7,777 483,868

短 大 卒 17 50.9 468,657 7,097 461,560

高 校 卒 36 52.0 483,178 8,824 474,354

中 学 卒 1 * * * *

119 50.9 534,566 26,484 508,082

大 学 卒 48 50.5 516,830 5,244 511,586

短 大 卒 17 50.1 582,048 38,981 543,067

高 校 卒 53 51.7 535,114 42,364 492,750

中 学 卒 1 * * * *

（Ａ－Ｂ）

技 術 部 次 長

事 務 課 長

職    種    名

３  「中間職（部長－課長間）」とは、部長と課長の両方がいる場合で、役職、職能資格又は給
与上の等級（格付）から職責が部長と課長の間に位置付けられる者をいう（以下２から４にお
いて同じ。）。

構成員50人以上の支店（社）の長（取
締役兼任者を除く。）

備       考

構成員20人又は２課以上の部の長
職責が上記部の長に相当する部の長又
は部長級専門職
（取締役兼任者を除く。）

前記の部長に事故等のあるときの職務
代行者
職責が上記部の次長に相当する部の次
長又は部次長級専門職
中間職（部長－課長間）

調　査
実人員

平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額

きまって支
給する給与
（Ａ）

技 術 課 長

(注)１
２

　調査実人員が２人以下の場合は、平均年齢及び平均支給額を＊としている。（第15表共通）
　平均年齢及び平均支給額については、県内の企業数に復元して算出した数値である。（第15
表共通）

構成員10人又は２係以上の課の長
職責が上記課の長に相当する課の長又
は課長級専門職

事
 
 
務
 
 
・
 
 
技
 
 
術
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

構成員50人以上の工場の長（取締役兼
任者を除く。）

支 店 長

事 務 部 長

技 術 部 長

事 務 部 次 長

工 場 長
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うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

88 44.5 402,493 48,414 354,079

大 学 卒 49 40.9 397,698 56,044 341,654

短 大 卒 12 49.9 375,846 29,062 346,784

高 校 卒 26 50.9 424,788 39,701 385,087

中 学 卒 1 * * * *

33 47.6 422,271 23,958 398,313

大 学 卒 15 44.9 419,988 19,508 400,480

短 大 卒 9 50.8 458,858 3,945 454,913

高 校 卒 9 49.1 390,826 50,508 340,318

中 学 卒 - - - - -

213 46.3 376,106 45,342 330,764

大 学 卒 86 42.4 375,421 43,949 331,472

短 大 卒 36 49.5 383,278 49,400 333,878

高 校 卒 90 48.9 374,162 44,239 329,923

中 学 卒 1 * * * *

206 48.0 478,848 58,988 419,860

大 学 卒 56 44.6 408,490 29,850 378,640

短 大 卒 27 47.3 479,044 76,291 402,753

高 校 卒 122 49.7 512,122 68,479 443,643

中 学 卒 1 * * * *

214 44.5 347,675 36,429 311,246

大 学 卒 97 41.0 357,753 48,867 308,886

短 大 卒 37 46.2 317,633 24,953 292,680

高 校 卒 80 47.9 348,969 26,390 322,579

中 学 卒 - - - - -

161 42.2 392,530 58,382 334,148

大 学 卒 62 39.9 368,423 50,989 317,434

短 大 卒 23 41.6 393,264 75,072 318,192

高 校 卒 76 44.4 413,425 59,738 353,687

中 学 卒 - - - - -

909 39.2 280,599 26,423 254,176

大 学 卒 364 34.9 274,374 26,547 247,827

短 大 卒 183 41.3 279,340 26,240 253,100

高 校 卒 360 42.1 287,429 26,499 260,930

中 学 卒 2 * * * *

621 38.5 318,447 40,153 278,294

大 学 卒 233 34.9 305,560 35,677 269,883

短 大 卒 101 36.7 289,298 31,664 257,634

高 校 卒 287 41.5 336,294 45,844 290,450

中 学 卒 - - - - -

備       考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）
職    種    名

調　査
実人員

平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額

事
 
 
務
 
 
・
 
 
技
 
 
術
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

事 務 主 任

係長等のいる事業所における主任
係長等のいない事業所における主任の
うち、課長代理以上に直属し、部下を
有する者
係長等のいない事業所において、職責
が上記主任と同等と認められる主任
中間職（係長－係員間）

技 術 主 任

事 務 係 員

技 術 係 員

事 務 課 長 代 理

前記の課長に事故等のあるときの職務
代行者
直属の部下に係長又は部下４人以上を
有する課長代理
職責が上記課長代理に相当する課長代
理又は課長代理級専門職
中間職（課長－係長間）

技 術 課 長 代 理

事 務 係 長

係の長又は係長級専門職

技 術 係 長

(注)４

５  「中間職（係長－係員間）」とは、係長と係員の両方がいる場合で、役職、職能資格又は給
与上の等級（格付）から職責が係長と係員の間に位置付けられる者をいう（以下２から４にお
いて同じ。）。

 「中間職（課長－係長間）」とは、課長と係長の両方がいる場合で、役職、職能資格又は給
与上の等級（格付）から職責が課長と係長の間に位置付けられる者をいう（以下２から４にお
いて同じ。）。
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  ２  規模500人以上（企業規模500人以上で、かつ、事業所規模50人以上）

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

支 店 長 10 54.0 749,862 73 749,789
構成員50人以上の支店（社）の長（取
締役兼任者を除く。）

工 場 長 3 53.8 945,535 0 945,535
構成員50人以上の工場の長（取締役兼
任者を除く。）

事 務 部 長 31 52.6 584,707 264 584,443

技 術 部 長 13 54.6 690,933 39,481 651,452

事 務 部 次 長 28 48.9 538,896 130 538,766

技 術 部 次 長 4 52.0 532,071 0 532,071

事 務 課 長 82 46.5 508,358 10,016 498,342

技 術 課 長 59 50.8 624,708 54,079 570,629

事 務 課 長 代 理 62 42.9 414,858 56,602 358,256

技 術 課 長 代 理 13 50.2 495,568 7,399 488,169

事 務 係 長 87 49.3 434,098 67,567 366,531

技 術 係 長 130 49.9 548,456 67,919 480,537

事 務 主 任 94 47.0 388,923 33,354 355,569

技 術 主 任 64 45.4 505,688 84,581 421,107

事 務 係 員 342 40.2 282,582 24,920 257,662

技 術 係 員 197 34.0 328,487 48,156 280,331

備       考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）
職    種    名

調　査
実人員

平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額

事
 
 
務
 
 
・
 
 
技
 
 
術
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

構成員20人又は２課以上の部の長
職責が上記部の長に相当する部の長又
は部長級専門職
（取締役兼任者を除く。）

前記の部長に事故等のあるときの職務
代行者
職責が上記部の次長に相当する部の次
長又は部次長級専門職
中間職（部長－課長間）

構成員10人又は２係以上の課の長
職責が上記課の長に相当する課の長又
は課長級専門職

前記の課長に事故等のあるときの職務
代行者
直属の部下に係長又は部下４人以上を
有する課長代理
職責が上記課長代理に相当する課長代
理又は課長代理級専門職
中間職（課長－係員間）

係の長又は係長級専門職

係長等のいる事業所における主任
係長等のいない事業所における主任の
うち、課長代理以上に直属し、部下を
有する者
係長等のいない事業所において、職責
が上記主任と同等と認められる主任
中間職（係長－係員間）
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  ３  規模100人以上500人未満（企業規模100人以上500人未満で、かつ、事業所規模50人以上）

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

支 店 長 1 * * * *
構成員50人以上の支店（社）の長（取
締役兼任者を除く。）

工 場 長 4 51.0 577,575 66,239 511,336
構成員50人以上の工場の長（取締役兼
任者を除く。）

事 務 部 長 45 53.1 513,769 2,488 511,281

技 術 部 長 33 54.0 542,300 0 542,300

事 務 部 次 長 14 53.4 418,310 585 417,725

技 術 部 次 長 9 51.3 465,567 72 465,495

事 務 課 長 31 52.0 450,554 1,815 448,739

技 術 課 長 52 51.5 469,315 2,960 466,355

事 務 課 長 代 理 23 49.6 365,473 25,888 339,585

技 術 課 長 代 理 16 46.3 394,076 39,656 354,420

事 務 係 長 84 43.9 341,134 31,795 309,339

技 術 係 長 60 45.0 357,512 35,728 321,784

事 務 主 任 86 42.2 319,339 41,562 277,777

技 術 主 任 72 40.4 344,578 47,077 297,501

事 務 係 員 474 38.8 285,445 28,381 257,064

技 術 係 員 342 40.7 324,225 39,276 284,949

備   考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）
職    種    名

調　査
実人員

平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額

事
 
 
務
 
 
・
 
 
技
 
 
術
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

構成員20人又は２課以上の部の長
職責が上記部の長に相当する部の長又
は部長級専門職
（取締役兼任者を除く。）

前記の部長に事故等のあるときの職務
代行者
職責が上記部の次長に相当する部の次
長又は部次長級専門職
中間職（部長－課長間）

構成員10人又は２係以上の課の長
職責が上記課の長に相当する課の長又
は課長級専門職

前記の課長に事故等のあるときの職務
代行者
直属の部下に係長又は部下４人以上を
有する課長代理
職責が上記課長代理に相当する課長代
理又は課長代理級専門職
中間職（課長－係員間）

係の長又は係長級専門職

係長等のいる事業所における主任
係長等のいない事業所における主任の
うち、課長代理以上に直属し、部下を
有する者
係長等のいない事業所において、職責
が上記主任と同等と認められる主任
中間職（係長－係員間）
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  ４  規模100人未満（企業規模50人以上100人未満で、かつ、事業所規模50人以上）

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

支 店 長 - - - - -
構成員50人以上の支店（社）の長（取
締役兼任者を除く。）

工 場 長 - - - - -
構成員50人以上の工場の長（取締役兼
任者を除く。）

事 務 部 長 11 54.4 473,969 91 473,878

技 術 部 長 4 55.0 501,159 0 501,159

事 務 部 次 長 7 54.5 468,661 166 468,495

技 術 部 次 長 1 * * * *

事 務 課 長 7 47.5 398,072 12,079 385,993

技 術 課 長 8 47.8 382,571 6,427 376,144

事 務 課 長 代 理 3 44.2 376,351 13,440 362,911

技 術 課 長 代 理 4 45.3 309,736 8,986 300,750

事 務 係 長 42 45.3 333,712 29,426 304,286

技 術 係 長 16 43.5 387,295 79,739 307,556

事 務 主 任 34 43.9 315,815 29,913 285,902

技 術 主 任 25 40.4 284,648 34,082 250,566

事 務 係 員 93 38.3 237,878 18,314 219,564

技 術 係 員 82 35.5 253,416 25,052 228,364

事
 
 
務
 
 
・
 
 
技
 
 
術
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

構成員20人又は２課以上の部の長
職責が上記部の長に相当する部の長又
は部長級専門職
（取締役兼任者を除く。）

前記の部長に事故等のあるときの職務
代行者
職責が上記部の次長に相当する部の次
長又は部次長級専門職
中間職（部長－課長間）

構成員10人又は２係以上の課の長
職責が上記課の長に相当する課の長又
は課長級専門職

前記の課長に事故等のあるときの職務
代行者
直属の部下に係長又は部下４人以上を
有する課長代理
職責が上記課長代理に相当する課長代
理又は課長代理級専門職
中間職（課長－係長間）

係の長又は係長級専門職

係長等のいる事業所における主任
係長等のいない事業所における主任の
うち、課長代理以上に直属し、部下を
有する者
係長等のいない事業所において、職責
が上記主任と同等と認められる主任
中間職（係長－係員間）

備   考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）
職    種    名

調　査
実人員

平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額
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  その２  その他の職種

    規模計

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

電 話 交 換 手 - - - - - 見習、外国語の電話交換手を除く。

自家用乗用自動
車 運 転 手

- - - - -

守 衛 - - - - -

用 務 員 3 49.0 186,061 1,529 184,532

病 院 長 - - - - - 部下に医師又は歯科医師５人以上

副 院 長 - - - - -
上記病院長に事故等のあるときの職務
代理者

医 科 長 - - - - - 部下に医師又は歯科医師１人以上

医 師 3 50.2 1,223,333 0 1,223,333

歯 科 医 師 - - - - -

薬 局 長 2 * * * * 部下に薬剤師２人以上

薬 剤 師 14 43.7 336,556 6,353 330,203

診療放射線技師 9 43.3 339,352 13,465 325,887

臨 床 検 査 技 師 11 44.1 261,361 2,518 258,843

栄 養 士 15 41.0 255,082 3,315 251,767

理 学 療 法 士 63 35.9 283,802 4,923 278,879

作 業 療 法 士 80 35.9 284,418 4,268 280,150

医
 
 
療
 
 
関
 
 
係
 
 
職
 
 
種

技
能
・
労
務
関
係
職
種

職    種    名
調　査
実人員

備       考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）
平  均
年  齢

令和５年４月分平均支給額

46



    規模計

うち時間外
手当（Ｂ）

人 歳 円 円 円

総 看 護 師 長 4 57.5 491,446 1,771 489,675 部下に看護師長５人以上

看 護 師 長 55 47.2 388,353 23,069 365,284 部下に看護師又は准看護師５人以上

看 護 師 102 35.5 297,249 37,124 260,125

准 看 護 師 40 43.3 275,270 28,072 247,198

高 等 学 校 校 長 - - - - -

高 等 学 校 教 頭 3 54.5 545,811 10,136 535,675

高 等 学 校 教 諭 42 42.4 400,852 8,262 392,590

令和５年４月分平均支給額

備       考きまって支
給する給与
（Ａ）

（Ａ－Ｂ）

教
育
関
係
職
種

医
療
関
係
職
種

職    種    名
調　査
実人員

平  均
年  齢
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第１６表 職員と民間事業所従業員との対応関係 

行政職給料表 

職務の級 

対    応    職    種 

企業規模500人以上 企業規模100人以上500人未満 企業規模100人未満 

９級 

支店長、工場長 

 

部 長、部次長 

 

 

８級 

課  長 

支店長、工場長 

 

部 長、部次長 ７級 支店長、工場長 

 

部 長、部次長 ６級 

課長代理 課  長 

５級 課  長 

４級 

係  長 

課長代理 課長代理 

３級 係  長 係  長 

２級 主  任 主  任 主  任 

１級 係  員 係  員 係  員 

(注) １ 係制を採っていない事業所において、課長代理以上に直属し、直属の部下を有する主任に

ついては、係長に含めている。 

       ２ 基幹となる役職段階（部長、課長、係長、係員）が置かれている事業所において、役職、職

能資格又は給与上の等級（格付）から職責が、部長と課長の間に位置付けられる従業員、課長

と係長の間に位置付けられる従業員、係長と係員の間に位置付けられる従業員については、そ

れぞれ部次長、課長代理、主任に含めている。 

 

 

第１７表 職員給与と民間給与の較差 

民 間 給 与 

① 

職 員 給 与 

② 

 

給与の較差 

①－② 

①−②

②
×100 

348,424 円 345,428 円 
2,996 円 

（0.87%） 

(注) １ 較差は、ラスパイレス方式により算出したものである。 

   ２  職員、民間事業所従業員ともに、本年度の新規学卒の採用者は含まれていない。 

 

48



第１８表 給与改定の状況 

（単位：％） 

 

項 目 
 

役職段階 
 

ベースアップ実施 

 

ベースアップ中止 

 

ベ ー ス ダ ウ ン 

 

ベースアップ慣行なし  

 

係      員 58.7 0.9 0.9 39.6 

課 長 級 51.0 3.1 0.9 45.0 

 

 

第１９表 定期昇給の実施状況 

（単位：％） 

 

項 目  

 

役職段階 

  

定期昇給
 

 

制度なし
 

定期昇給
 

 

制度あり
 

  

定期昇給 

中  止 

定期昇給 

実  施 

 

増  額 

 

減  額 

 

変化なし 

係   員 92.9  89.9  22.1  1.1  66.7  3.0  7.1 

課 長 級 89.4  86.4  19.1  1.1  66.2  3.0  10.6 

(注) ベースアップと定期昇給を分離することができない事業所を除いて集計した。 

    なお、小数点以下第２位を四捨五入しているため、合計が100にならない場合がある。 

 

第２０表 学歴別初任給 

（単位：円） 

職    種 学    歴 初 任 給 月 額 

 

 

新 卒 事 務 員 ・ 技 術 者 

 

 

大 学 卒 203,589 

短 大 卒 185,265 

高 校 卒 170,513 

(注) 採用のある事業所について平均したものである。 
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第２１表 初任給の改定状況 

（単位：％） 

 

項 目  

 

 

学歴   企業規模 

  

 

 

採用なし
 

 

 

 

採用あり
 

 

 

初 任 給 の 改 定 状 況 

 

増  額 

 

据  置 

 

減  額 

大 

学 

卒 

規 模 計 16.4  (69.0) (31.0) (0.0) 83.6 

 

 

 

 

 

500人以上 9.0  (73.2) (26.8) (0.0) 91.0 

100人以上500人未満 23.3  (76.2) (23.8) (0.0) 76.7 

100人未満 13.0  (33.3) (66.7) (0.0) 87.0 

高 

校 

卒 

規 模 計 13.5 (78.2) (21.8) (0.0) 86.5 

 

 

 

 

 

500人以上 2.2  (100.0) (0.0) (0.0) 97.8 

100人以上500人未満 23.8  (73.4) (26.6) (0.0) 76.2 

100人未満 8.7 (100.0) (0.0) (0.0) 91.3 

  (注) （ ）内は、採用がある事業所を１００とした割合である。 

 

 

第２２表 特別給の支給状況 
（単位：月分） 

 

企業規模  
 
 
 

 区 分 
 

 
 

規 模 計 

 

 
 

500人以上 

 

 

100人以上 

500人未満 

 
 

100人未満 

 

下 半 期 2.17 2.07 2.13 2.88 

上 半 期 2.01 2.10 2.10 1.09 

年 間 の 計 4.18 4.17 4.23 3.98 

(注) １  下半期は令和４年８月から令和５年１月まで、上半期は同年２月から同年７月までの期間で

ある。 

      ２  支給月数は、所定内給与月額を基準としたものである。 

   ３ 端数処理をしているため、表中の上・下半期の計は必ずしも年間の計とは一致しない。 
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第２３表 冬季賞与の考課査定分の配分状況 

（単位：％） 

 

項 目 

 

企業規模 

部長級（非役員） 課 長 級 係 員 

一定率(額)分 考課査定分 一定率(額)分 考課査定分 一定率(額)分 考課査定分 

規 模 計 52.8 47.2 53.5  46.5  56.9 43.1 

 

 

 

 

 

 

 

500人以上 55.9  44.1  57.0  43.0 63.4 36.6 

100人以上500人未満 57.1  42.9  57.7  42.3 59.4 40.6 

100人未満 36.4 63.6  36.8  63.2 37.9 62.1 

 

 

第２４表 民間における在宅勤務関連手当の支給状況 

その１ 在宅勤務の実施状況及び在宅勤務関連手当の支給状況 

（単位：％） 

 在宅勤務を 

実施している 

  

在宅勤務を 

実施していない 
在宅勤務関連手当を 

支給する 

在宅勤務関連手当を 

支給しない 

計 34.1   (12.0)   (88.0)   65.9   

※ （ ）内は、在宅勤務を実施している事業所を100とした割合である。 

 

 

その２ 在宅勤務関連手当の支給の検討状況 

（単位：％） 

 検討している 検討していない 

計 7.2 92.8  

※ 在宅勤務を実施している事業所のうち在宅勤務関連手当を支給しない事業所を100とした割合である。 
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第２５表 家族手当の支給状況 

扶養家族の構成別支給月額 

（単位：円） 

扶 養 家 族 の 構 成 支 給 月 額 

配 偶 者  9,457 

配 偶 者 と 子 １ 人 14,696 

配 偶 者 と 子 ２ 人 19,408 

(注) 家族手当の支給につき、配偶者の収入に対する制限がある事業所を対象とした。 
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３　労働経済関係資料

① 常用雇用指数（調査産業計）
前年度比･前年同
月比(％)

△ 0.4 △ 0.3 △ 1.2 △ 1.2 △ 1.3 △ 1.1 △ 0.9

② 有効求人倍率 全  国 （倍） 1.16 1.31 1.20 1.21 1.23 1.24 1.25

　（季節調整値） 鳥取県 （倍） 1.40 1.53 1.44 1.46 1.49 1.50 1.48

③ 完全失業率（季節調整値） （％） 2.8 2.6 2.7 2.7 2.6 2.6 2.6

（千円） 298.2 304.5 298.9 299.5 304.0 307.9 301.2

④ きまって支給する給与        
前年度比･前年同
月比(％)

1.7 2.1 2.0 2.3 2.2 2.5 2.2

  （調査産業計） （千円） 245.7 246.2 245.8 245.7 247.8 248.9 243.7

前年比･前年同月
比(％)

△ 0.1 0.8 1.2 0.9 1.1 1.1 0.9

（千円） 360.7 366.7 360.5 361.4 366.1 370.5 362.0

前年度比･前年同
月比(％)

1.3 1.7 1.1 1.2 1.4 2.1 1.5

（千円） 286.1 290.0 287.9 287.6 289.4 290.8 284.6

前年比･前年同月
比(％)

0.1 1.2 1.4 0.7 1.5 1.5 1.4

（千円） 274.4 279.6 274.7 275.2 278.9 281.9 277.2

⑤ うち所定内給与
前年度比･前年同
月比(％)

1.1 1.9 1.8 1.9 1.9 2.2 1.9

（千円） 228.1 227.2 227.1 226.5 227.9 229.6 226.5

前年比･前年同月
比(％)

△ 1.1 0.2 1.3 0.3 0.7 0.5 0.6

（千円） 330.2 335.1 329.8 330.3 334.2 337.4 331.6

前年度比･前年同
月比(％)

0.6 1.5 0.8 0.9 1.0 1.8 1.2

（千円） 264.0 265.8 264.5 263.3 264.6 266.5 262.9

前年比･前年同月
比(％)

△ 0.9 0.5 1.5 0.3 1.0 0.7 1.1

⑥ 総実労働時間数 全  国 （時間） 142.5 143.5 136.9 136.6 144.5 149.0 137.6

  （調査産業計） 鳥取県 （時間） 146.0 145.1 137.6 139.4 148.5 149.9 138.7

全  国 （時間） 11.7 12.2 11.8 11.9 12.6 12.9 11.7

鳥取県 （時間） 9.5 9.9 9.8 9.6 10.8 10.6 9.1

⑧ 消費支出 （千円） 311.2 322.8 314.4 285.3 343.7 344.1 315.0

前年度比･前年同
月比(％)

2.2 3.7 5.6 1.6 △ 0.1 1.6 △ 0.9

鳥取県 （千円） 318.3 298.8 342.9 304.1 293.7 278.4 305.9

全  国
前年度比･前年同
月比(％)

0.1 3.2 0.5 0.9 1.2 2.5 2.5

鳥取市
前年比･前年同月
比(％)

△ 0.7 2.6 0.2 0.6 0.9 2.3 2.3

⑩ 国内企業物価指数
前年度比･前年同
月比(％)

7.1 9.4 9.1 9.4 9.4 9.9 9.4

（注）１  ①、④、⑤、⑧、⑨、⑩の増減率については、令和2年平均＝100とした指数を基礎としている。
      ２　①、④、⑤、⑥、⑦は事業所規模30人以上の数値である。
      ３　令和3年度、令和4年度の欄のうち、④、⑤の鳥取県の増減率及び⑨の鳥取市の欄はそれぞれ令和3暦年、
     　   令和4暦年の数値である。　  

第２６表  労働経済指標

令  和
3年度

令 和
4年度

4 月
令和4年
1 月

2 月 3 月

一  般
労働者

全  国

鳥取県

給
与

鳥取県

5 月
                               　　　　年  月
 　　項　目

雇
用

生
計
費

物
価

全  国

（二人以上の世帯のうち勤労者世帯）

⑨ 消費者物価指数（総合）

一  般
労働者

鳥取県

全  国

全  国

労
働
時
間

⑦ うち所定外労働時間数

鳥取県

全  国
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△ 0.6 △ 0.6 △ 0.5 △ 0.4 △ 0.5 △ 0.3 △ 0.3 0.6 0.6 0.6 0.7
厚生労働省
（毎月勤労統計調査）

1.27 1.28 1.31 1.32 1.34 1.35 1.36 1.35 1.34 1.32 1.32

1.50 1.51 1.54 1.56 1.58 1.56 1.57 1.54 1.51 1.51 1.49

2.6 2.6 2.5 2.6 2.6 2.5 2.5 2.4 2.6 2.8 2.6
総務省
（労働力調査）

304.0 303.7 301.9 304.0 305.3 305.7 305.9 303.9 303.5 306.8 310.9

2.3 2.0 2.3 2.6 2.3 2.6 2.5 1.7 1.4 1.0 1.0

247.7 247.3 245.9 245.7 247.7 247.6 250.8 242.2 244.2 242.8 247.1

0.5 0.5 0.5 0.2 0.8 0.6 1.5 △ 1.4 △ 0.6 △ 2.0 △ 0.8

365.0 365.3 363.9 366.1 368.5 368.3 368.9 366.1 366.2 369.9 373.8

1.7 1.5 1.7 2.0 2.0 1.9 1.9 1.6 1.3 1.1 1.0

289.0 288.2 287.4 287.3 290.8 288.2 293.0 292.4 295.4 292.4 296.5

1.1 0.7 0.7 0.6 1.7 1.0 2.3 1.6 2.7 1.1 2.0

280.0 279.1 277.7 279.7 279.9 280.0 280.1 279.5 279.1 281.6 285.1

2.1 1.9 2.2 2.2 1.8 2.2 2.3 1.7 1.5 1.0 1.2

231.3 228.8 226.0 226.5 228.5 228.9 229.6 222.2 224.7 224.3 228.4

0.4 △ 0.4 △ 0.4 △ 0.6 △ 0.2 △ 0.2 0.2 △ 2.2 △ 0.7 △ 1.5 △ 0.5

334.5 333.9 333.2 335.1 336.0 335.5 336.0 335.1 335.0 337.7 341.1

1.5 1.2 1.5 1.6 1.4 1.6 1.8 1.6 1.4 1.1 1.1

268.2 264.9 262.3 263.3 266.2 264.5 266.3 266.4 270.1 268.4 272.7

0.9 △ 0.4 △ 0.2 △ 0.3 0.5 0.1 1.0 0.7 2.5 1.4 2.4

149.6 147.0 139.1 144.0 144.5 146.0 144.2 135.7 139.7 145.8 148.3

152.7 147.0 141.3 146.8 146.6 148.8 145.7 134.3 142.3 147.1 147.6

12.1 12.1 11.3 12.2 12.6 12.6 12.6 11.8 12.0 12.5 12.6

9.7 9.8 9.5 10.0 10.0 10.1 10.9 9.5 9.6 9.4 9.7

300.5 317.6 322.4 314.0 328.7 308.1 353.8 331.1 298.7 340.0 334.2

6.9 4.9 9.6 6.2 5.1 1.3 2.8 5.3 4.7 △ 1.1 △ 2.9

256.1 277.3 295.5 378.8 264.9 298.3 338.3 290.7 266.6 334.7 279.8

2.4 2.6 3.0 3.0 3.7 3.8 4.0 4.3 3.3 3.2 3.5

2.0 2.6 3.3 3.5 4.5 4.4 4.7 5.0 3.8 3.8 4.0

9.6 9.3 9.6 10.3 9.7 9.9 10.6 9.6 8.3 7.4 6.0 日本銀行

11 月6 月 8 月 4 月7 月 9 月 10 月 資 料 出 所

厚生労働省

12 月
令和5年
1 月

2 月 3 月

厚生労働省
（毎月勤労統計調査）

総務省

総務省（家計調査）
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４  生計費関係資料

第２７表  費目別、世帯人員別標準生計費（令和５年４月）

28,710 45,200 61,680 78,170

41,920 38,080 34,280 30,430

2,230 3,610 4,990 6,360

18,350 35,150 51,960 68,760

9,940 13,800 17,690 21,590

101,150 135,840 170,600 205,310

（注）１  費目別、世帯人員別標準生計費の算定

          ２～５人世帯については、「家計調査」（総務省）における鳥取市の調査結果（全世帯・令和５

        年４月分）に基づく費目別平均支出金額（４人世帯の１か月当たりの支出金額に調整したもの）に、

        費目別、世帯人員別生計費換算乗数を乗じて求めた。

          １人世帯については、全国の１人世帯の費目別標準生計費に、全国の費目別平均支出金額に対する

        本県の同支出金額の割合を乗じて求めた。

      ２  標準生計費の費目

          標準生計費は、次の費目に分類して算定しているが、各費目の内容は、それぞれ次に掲げる家計調

        査等の大分類項目に対応する。

  ……  食料

          

  ……  住居、光熱・水道及び家具・家事用品

  ……  被服及び履物

  ……  保健医療、交通・通信、教育及び教養娯楽

  ……  その他の消費支出（諸雑費、こづかい、交際費及び仕送り金）

住 居 関 係 費

被服・履物費

雑 費 Ⅰ

雑 費 Ⅱ

17,650

8,510

97,320

食 料 費

雑 費 Ⅰ

雑 費 Ⅱ

計

被 服 ・ 履 物 費

５  人

28,460

39,420

3,280

円 円円

１  人 ２  人 ４  人

円 円

３  人

     世帯人員

 費    目

食 料 費

住 居 関 係 費
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５ 人事管理に関する報告関係資料 

 
第２８表 年 360 時間を超える時間外勤務を行った職員数・割合 

（令和３年度・令和４年度比較） 
                                                      （単位：人） 

区  分 

年360時間 
以下の職員数 

年360時間を 
 

超える職員数 うち年720時間を 

超える職員数 

R4 R3 R4 R3 R4 R3 

知事部局 

本庁 
783 

(72.5％) 

824 

(80.9％) 

297[143] 

(27.5％) 

194 [92] 

(19.1％) 

35[26] 

(3.2％) 

23[20]  

(2.3％) 

本庁以外 

1,210 

 (90.9％) 

1,220 

(90.2％) 

121 [64] 

(9.1％) 

133 [53]   

(9.8％) 

23[23] 

(1.7％) 

20[17]  

(1.5％) 

33 

(50.0％) 

33 

(55.0％) 

33  [0] 

(50.0％) 

27  [0] 

(45.0％) 

9 [1] 

(13.6％) 

5 [2] 

(8.3％) 

全体 

1,993 

(82.7％) 

2,044 

(86.2％) 

418[207] 

(17.3％) 

327[145]   

(13.8％) 

58[49] 

(2.4％) 

43[37]  

(1.8％) 

33 

(50.0％) 

33 

(55.0％) 

33  [0] 

(50.0％) 

27  [0] 

(45.0％) 

9 [1] 

(13.6％) 

5 [2] 

(8.3％) 

教育委員会 
(学校教員 

      以外) 

特別支援

学校 

41 

(97.6％) 

40 

(100.0％) 

1  [0] 

(2.4％) 

0  [0]   

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

高等学校 
141 

(100％) 

112 

(99.1％) 

0  [0] 

(0.0％) 

1  [0]   

(0.9％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

教育委員会 

事務局 

180 

(83.7％) 

188 

(86.6％) 

35  [0] 

(16.3％) 

29  [6]   

(13.4％) 

3 [0]  

(1.4％) 

0 [0]  

(0.0％) 

全体 
362 

(91.0％) 

340 

(91.9％) 

36  [0] 

(9.0％) 

30  [6]  

 (8.1％) 

3 [0]  

(0.8％) 

0 [0]  

(0.0％) 

教育委員会 
(学校教員) 

特別支援

学校 

608 

(92.7％) 

634 

(94.5％) 

48  [0] 

(7.3％) 

37  [0]   

(5.5％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

高等学校 
976 

(85.5％) 

1,001 

(88.7％) 

165  [0] 

(14.5％) 

127  [0]  

(11.3％) 

2 [0]  

(0.2％) 

2 [0]  

(0.2％) 

全体 
1,584 

(88.1％) 

1,635 

(90.9％) 

213  [0] 

(11.9％) 

164  [0]  

(9.1％) 

2 [0]  

(0.1％) 

2 [0]  

(0.1％) 

警察本部 

本部 

89 

(98.9％) 

53 

(100％) 

1  [1] 

(1.1％) 

0  [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

345 

(85.0％) 

352 

(87.8％) 

61  [3] 

(15.0％) 

49  [2] 

(12.2％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

本部以外 

― ― ― ― ― ― 

613 

(75.7％) 

659 

(78.5％) 

197  [8] 

(24.3％) 

180  [8]  

(21.5％) 

0 [0]  

(0.0％) 

1 [1]  

(0.1％) 

全体 

89 

(98.9％) 

53 

(100％) 

1  [1] 

(1.1％) 

0  [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

0 [0]  

(0.0％) 

958 

(78.8％) 

1,011 

(81.5％) 

258 [11] 

(21.2％) 

229 [10]  

(18.5％) 

0 [0]  

(0.0％) 

1 [1]  

(0.1％) 
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  （注）１ [ ]内は各区分の職員数に対する、特例業務（大規模災害への対処その他の重要な業務であって特に緊

急に処理することを要するものと任命権者が認めるものをいう。（職員の勤務時間、休暇等に関する

規則（平成６年鳥取県人事委員会規則第 15 号）第 10 条の２第２項）。以下同じ。）の処理が原因とな

って上限時間を超えて時間外勤務を行った職員の内数である。 

２ （ ）内は各区分の職員数に占める各時間外勤務時間数別の職員数の割合である。 

３ 教育委員会（学校教員）については正規の勤務時間外において時間外勤務命令によらないで業務に

従事した教員の数を含む。 
４ 教育委員会事務局については学校以外の教育機関を含む。 
５ 表中の２段書きの欄は、下段が他律的業務の比重が高い部署（職員の勤務時間、休暇等に関する規

則第 10 条の２第１項第２号に規定する部署。この項及び第 29 表並びに第 30 表において「他律的部

署」という。）、上段が他律的部署以外の部署の人数である。 

６  令和４年度の年 360 時間以下の職員数及び 360 時間を超える職員数は、令和４年度末の   

実績により算出しているため、これらを合算した職員数は第 29 表及び第 30 表の職員数と   

必ずしも一致しない。  

 
 
第２９表 月 45 時間を超える時間外勤務を行った職員数 

（令和３年度・令和４年度比較） 
 
１  特例業務以外の業務により上限を超える時間外勤務を行った職員数  

          (単位：人 ) 

区   分  

職員数 月45時間を超える職員数 

 

うち月 100時間  

以上の職員数  

R4 R3 
R4 R3 R4 R3 

実数  延数  実数 延数 実数 延数 実数  延数  

知 事 
部 局 

本 庁 1,061 1,018 319 925 262 600 25 32 25 36 

本 庁 以 外 
1,320 1,293 138 262 151 274 3 3 0 0 

65 60 40 229 34 180 5 6 3 8 

全 体 
2,381 2,311 457 1,187 413 874 28 35 25 36 

65 60 40 229 34 180 5 6 3 8 

教 育 
委員会 

特 別 支 援 学 校 42 32 1 1 4 4 0 0 0 0 

高 等 学 校 140 113 1 1 1 6 0 0 0 0 

教育委員会事務局 217 216 47 156 45 95 8 10 0 0 

全 体 399 361 49 158 50 105 8 10 0 0 

警 察 
本 部 

本 部 84 99 0 0 1 1 0 0 0 0 

406 447 101 237 89 218 0 0 0 0 

本 部 以 外 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

810 763 253 798 268 718 0 0 0 0 

全 体 84 99 0 0 1 1 0 0 0 0 

1,216 1,210 354 1,035 357 936 0 0 0 0 
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２  特例業務により上限を超える時間外勤務を行った職員数  
                                   (単位：人 ) 

区 分 

職員数 月 45時間を超える職員数  

 

うち月 100時間  

以上の職員数  

R4 R3 
R4 R3 R4 R3 

実数  延数  実数  延数  実数  延数  実数  延数  

知 事 

部 局 

本 庁 1,061 1,018 324 815 191 591 34 68 26 49 

本 庁 以 外 1,385 1,353 137 472 145 429 33 94 31 92 

全 体 2,446 2,371 461 1,287 336 1,020 67 162 57 141 

教 育 

委員会 

特別支援学校 42 32 0 0 0 0 0 0 0 0 

高 等 学 校 140 113 0 0 0 0 0 0 0 0 

教育委員会事務局 217 216 6 11 8 16 0 0 0 0 

全 体 399 361 6 11 8 16 0 0 0 0 

警 察 

本 部 

本 部 490 546 11 33 9 11 0 0 9 11 

本 部 以 外 810 763 9 27 1 1 0 0 1 1 

全 体 1,300 1,309 20 60 10 12 0 0 10 12 

（注）１ 教育委員会については学校で勤務する教員を除いたものである。 
       ２ 教育委員会事務局については学校以外の教育機関を含む。 

３ １の表中の２段書きの欄は、下段が他律的部署、上段が他律的部署以外の部署の人数である。 

４ 職員数は、令和４年４月の勤務実績をもとに算出しているため、第 28表及び第 30 表の職員数と必ず 

しも一致しない。 

 
 
第３０表 月 45 時間を超える時間外勤務を行った職員数 

（令和４年度・令和５年度比較） 
 

１  特例業務以外の業務により上限を超える時間外勤務を行った職員数  

（１）月 45 時間を超える時間外勤務を行った職員数           (単位：人) 

区   分  
職員数 ４月 ５月 ６月 

R5 R4 R5 R4 R5 R4 R5 R4 

知 事 

部 局 

本 庁 1,090 1,025 112 72 105 80 105 65 

本 庁 以 外 
1,302 1,286 37 26 13 10 18 14 

70 61 28 18 24 14 32 21 

全 体 
2,392 2,311 149 98 118 90 123 79 

70 61 28 18 24 14 32 21 

教 育 

委員会 

特別支援学校 40 32 0 0 0 0 0 0 

高 等 学 校 138 115 0 1 0 0 0 0 

教育委員会事務局 220 217 0 17 0 15 0 13 

全 体 398 364 0 18 0 15 0 13 

警 察 

本 部 

本 部 84 84 0 0 1 0 0 0 

411 406 23 22 17 5 28 13 

本 部 以 外 0 0 0 0 0 0 0 0 

819 778 74 76 71 48 44 85 

全 体 84 84 0 0 1 0 0 0 

1,230 1,184 97 98 88 53 72 98 
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（２）月 100 時間以上の時間外勤務を行った職員数              (単位：人) 

区   分  
職員数 ４月 ５月 ６月 

R5 R4 R5 R4 R5 R4 R5 R4 

知 事 

部 局 

本 庁 1,090 1,025 5 3 8 1 7 1 

本 庁 以 外 
1,302 1,286 1 0 0 0 0 0 

70 61 3 0 3 0 4 1 

全 体 
2,392 2,311 6 3 8 1 7 1 

70 61 3 0 3 0 4 1 

教 育 

委員会 

特別支援学校 40 32 0 0 0 0 0 0 

高 等 学 校 138 115 0 0 0 0 0 0 

教育委員会事務局 220 217 0 0 0 0 0 0 

全 体 398 364 0 0 0 0 0 0 

警 察 

本 部 

本 部 84 84 0 0 0 0 0 0 

411 406 0 0 0 0 0 0 

本 部 以 外 0 0 0 0 0 0 0 0 

819 778 0 0 0 0 0 0 

全 体 84 84 0 0 0 0 0 0 

1,230 1,184 0 0 0 0 0 0 

 
２  特例業務により上限を超える時間外を行った職員数  

（１）月 45 時間を超える時間外勤務を行った職員             (単位：人) 

区   分  
職員数 ４月 ５月 ６月 

R5 R4 R5 R4 R5 R4 R5 R4 

知 事 

部 局 

本 庁 1,090 1,025 10 70 5 77 3 46 

本 庁 以 外 1,372 1,347 5 57 1 35 0 30 

全 体 2,462 2,372 15 127 6 112 3 76 

教 育 

委員会 

特別支援学校 40 32 0 0 0 0 0 0 

高 等 学 校 138 115 0 0 0 0 0 0 

教育委員会事務局 220 217 0 5 0 3 0 0 

全 体 398 364 0 5 0 3 0 0 

警 察 

本 部 

本 部 495 490 13 0 13 0 0 0 

本 部 以 外 819 778 25 0 25 0 0 0 

全 体 1,314 1,268 38 0 38 0 0 0 
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（２）月 100 時間以上の時間外勤務を行った職員数              (単位：人) 

区   分  
職員数 ４月 ５月 ６月 

R5 R4 R5 R4 R5 R4 R5 R4 

知 事 

部 局 

本 庁 1,090 1,025 1 5 0 3 0 0 

本 庁 以 外 1,372 1,347 0 19 0 9 0 2 

全 体 2,462 2,372 1 24 0 12 0 2 

教 育 

委員会 

特別支援学校 40 32 0 0 0 0 0 0 

高 等 学 校 138 115 0 0 0 0 0 0 

教育委員会事務局 220 217 0 0 0 0 0 0 

全 体 398 364 0 0 0 0 0 0 

警 察 

本 部 

本 部 495 490 6 0 0 0 0 0 

本 部 以 外 819 778 5 0 0 0 0 0 

全 体 1,314 1,268 11 0 0 0 0 0 

（注）１ 教育委員会については学校で勤務する教員を除いたものである。 

      ２ 教育委員会事務局については学校以外の教育機関を含む。 
      ３ １の表中の２段書きの欄は、下段が他律的部署、上段が他律的部署以外の部署の人数である。 

    ４ 職員数は、４月１日時点のものであるため、第 28 表及び第 29表の職員数と必ずしも一致しない。 
 
 

第３１表 職員１人当たり年間時間外勤務時間数 
                                             (単位：時間) 

区  分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局  168  134 150 182 204 

 

 

 うち本庁  216 168 185 227 267 

 地方機関  131 103 121 149 156 

教 育 委 員 会  147  130 132 127 141 

 

 

 

 うち事務局  190 181 191 186 208 

    高等学校   69  49  39 45 51 

    特別支援学校   54  59  70 69 51 

警 察 本 部  221  199 186 199 211 

 

 

 うち本部  182 184 153 168 175 

   本部以外  244 207 203 216 232 

（注）１ 高等学校及び特別支援学校については学校で勤務する教員を除いたものである。 
２ 教育委員会の事務局については学校以外の教育機関を含む。 
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第３２表 育児休業の新規取得状況 
                                               (単位：人) 

区 分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局 54(10) 58(18) 62(26) 73(32) 77(45) 

教 育 委 員 会 26 (1) 27 (5) 25 (7) 27 (2) 28 (8) 

警 察 本 部 12 (5) 62(52) 67(48) 80(63) 87(67) 
   （注）１ 当該年度に新たに育児休業を取得した職員数である。 

２ 当該年度に育児休業が取得可能となった職員のほか、当該年度の前年度以前に取得可能とな

り、当該年度から育児休業を取得した職員数を含む。 

     ３ （ ）内は男性職員取得者数で内数である。 

４ 教育委員会は教員（県費負担教職員を除く。）を含む。 

 
 

第３３表 男性の育児休業取得率 
                                          (単位：％) 

区 分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局 15.8(9/57) 30.0(18/60) 37.3(25/67) 40.3(27/67) 65.6(40/61) 

教 育 委 員 会  2.5(1/40)  10.8(4/37) 25.0( 7/28)  7.7( 2/26) 22.9 (8/35) 

警 察 本 部  1.2(1/84) 33.7(31/92) 31.1(28/90) 85.1(63/74) 63.2(60/95) 

（注）１ 当該年度に育児休業が取得可能となった職員の内、当該年度に育児休業を取得した職員の割合

である。 

   ２ （ ）内は右側が当該年度に育児休業を新たに取得可能となった職員数、左側が当該年度に実

際に育児休暇を取得した職員数である（単位：人）。 

      ３ 教育委員会は教員（県費負担教職員を除く。）を含む。 
 
 
第３４表 子の看護休暇の取得状況 
                                             (単位：人) 

区 分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局   461(263)   498(305)   474(289)   536(321) 585(346) 

教 育 委 員 会   415(211)   395(193)   392(185)   426(201) 444(205) 

警 察 本 部   145(115)   186(142)   174(133)   208(155) 235(174) 

（注）１ （ ）内は男性職員取得者数で内数である。 
    ２ 教育委員会は教員（県費負担教職員を除く。）を含む。 

 
 
第３５表 時間外勤務が 1 か月に 100 時間以上の職員に対する産業医等の面談の状況 
                                 (単位：延べ人) 

区  分 平成30年度 令和元年度 令和２年度  令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局   8   39   121   163 160 

教 育 委 員 会   61   92   4   4 6 

警 察 本 部    36    18    1    11 1 

  （注）１ 時間外勤務が 1 か月に 100 時間以上となり、産業医等の面談を受診した人数である。 

２ 教育委員会については県費負担教職員を含まない。 
３ 教育委員会については正規の勤務時間外において時間外勤務命令によらないで業務に従事し

た時間数が 100 時間以上となった教員の数を含む。 
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第３６表 在職死亡者及び長期療養者の状況 
                                                 (単位：人) 

区  分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 

部 局 

在職死亡者    2    5    5    0 4 

長期療養者 

うち精神疾患 

  57(2.0%) 

  37(1.3%) 

  65(2.3%) 

  42(1.5%) 

  69(2.5%) 

  52(1.9%) 

  93(3.4%) 

  71(2.6%) 

101(3.6%) 

76(2.7%) 

教 育 

委 員 会 

在職死亡者    1    3    2    1 1 

長期療養者 

うち精神疾患 

  50(2.3%) 

  36(1.7%) 

  66(3.0%) 

  48(2.2%) 

  60(2.7%) 

  44(2.0%) 

  52(2.5%) 

  37(1.8%) 

49(2.4%) 

32(1.5%) 

警  察 

本  部 

在職死亡者    0    0    1    1 0 

長期療養者 

うち精神疾患 

  23(1.5%) 

  13(0.9%) 

  21(1.4%) 

  10(0.7%) 

  18(1.2%) 

  10(0.7%) 

  16(1.1%) 

  7(0.5%) 

15(1.0%) 

9(0.6%) 

（注）１ 長期療養者数は、当該年度において傷病により 30 日以上休業（病気休暇を含む。）した者の

実人数である。 

２ 教育委員会は教員（県費負担教職員を除く。）を含む。 
３  （ ）内は毎年４月１日現在の職員数（総務省「地方公共団体定員管理調査」を基に、任命権

者によっては、調整を行っている場合がある。）に占める長期療養者数の割合である。 

 
 
第３７表 健康相談件数の状況 

                                                         (単位：件) 

区  分 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 

知 事 部 局 1,758 1,868 1,656 2,560 2,452 

 うちメンタルヘルス相談 1,461(83.1%) 1,646(88.1%) 1,435(86.7%) 2,389(93.3%) 2,414(98.5%) 

教 育 委 員 会   516  454  682 804 1,049 

 うちメンタルヘルス相談 364(60.9%) 283(62.3%) 586(85.9%) 676(84.1%) 930(88.7%) 

警 察 本 部   871 257 229 216 143 

 うちメンタルヘルス相談 100(11.5%)  52(20.2%) 53(23.1%) 41(19.0%) 44(30.8%) 

 （注）１ 知事部局は「健康相談」、「地共済健康ダイヤル」、教育委員会は「心の健康相談」、「教職員健

康相談 24」、警察本部は「健康相談」、「電話健康相談」における相談件数である。 
     ２ （ ）内は健康相談件数に占めるメンタルヘルス相談件数の割合である。 
     ３ 件数は延べ件数であり、同一の者が複数回相談している場合でも、それぞれ１件として数えている。 
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