
♪女性のキャリアアップ“伴奏”支援♪

県内企業で活躍する
女性管理職（リーダー）の方との

意見交換、そしてアドバイスをいただけます♪

【問合せ先】 鳥取県女性応援課
〒680-8570 鳥取市東町一丁目220
TEL：0857-26-7077 FAX：0857-26-8196 Eﾒｰﾙ：jyosei-ouen@pref.tottori.lg.jp

♪申込期限

♪派遣事業の流れ
①派遣申込書の提出 → ②派遣決定（県）→ ③“伴奏”派遣支援の実施・終了

希望する日の2週間前まで

※派遣申込書を以下の問合せ先まで郵送、FAX、

電子メールでご提出ください。
※派遣申込書を以下の問合せ先まで郵送、FAX、

電子メールでご提出ください。

＜キャリアアップ“伴奏”支援の目安＞

１回目（顔合わせ、現状の把握認識）

２回目（伴奏支援のゴール）

３回目（課題等に対する相談・助言支援等）

♪女性リーダー等との意見交換・アドバイス等内容

など、キャリアに関する悩みや不安を抱えている方はいませんか？
県内で活躍する女性リーダー（管理職）が企業へ赴き、個別に交流・意
見交換・アドバイスをさせていただきます。
女性リーダー（管理職）と交流等することにより、キャリアを形成す

る上でのヒントがいただけることが期待できます。

・キャリアアップ・キャリア継続について
・マネジメントについて
・リーダー（管理職）としての心構え 等

・キャリアアップ・キャリア継続について
・マネジメントについて
・リーダー（管理職）としての心構え 等

社内で初めての女性リーダー
（管理職）となった。リーダーとし
ての心構えなどについて聞きた
い

仕事と家庭の両立の
中でキャリアアップ・
継続は可能？

組織マネジメントの仕
方は？

私らしいキャリアを奏でて

響かせるために・・・♪
金融業
通信業
卸・小売業
建設業等



様式第１号（第４条関係） 

 

女性のキャリアアップ“伴奏”支援（メンター派遣）申込書 

 

令和  年  月  日 

 

鳥取県地域社会振興部 

人権尊重社会推進局女性応援課長 様 

 

 

申込者 

名 称   

所 在 地   

代表者職・氏名   

 

女性のキャリアアップ“伴奏”支援（メンター派遣）事業実施要領第４条第１項に基づき、

下記のとおりメンター派遣を申し込みます。 

 

１ 企業の概要 

業種 例）卸売業、小売業、金融業、情報通信業 等 

  
主な業務内容   

 

 

支援対象者 所属・職名  

氏名  

連絡担当者 所属・職名  

氏名  

電話番号  

ファクシミリ  

Ｅ－ｍａｉｌ  

 

２ “伴奏”支援の内容 

希望する支援内容にチェックをつけてください。 

□キャリアの継続・形成に関すること。 

□仕事と家庭の両立に関すること。   

□マネジメントに関すること。 

 □その他 

 

 

 


