
  

知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

・精神
せいしん

障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とした 

鳥取県
とっとりけん

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

(事務
じ む

)採用
さいよう

試験
し け ん

 

【東部
と う ぶ

地区
ち く

】募集
ぼしゅう

案内
あんない

 
 

鳥取県
とっとりけん

では、障
しょう

がい者
しゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

を図
はか

るため、知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

及
およ

び精神
せいしん

障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とした会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

を募集
ぼしゅう

します。 

 

１ 受付
うけつけ

期間
き か ん

 

令和
れ い わ

７年
ねん

１月
がつ

１７日
にち

（金
きん

）～令和
れ い わ

７年
ねん

２月
がつ

５日
にち

（水
すい

）必着
ひっちゃく

です。 

※ 以下
い か

の「８ 受験
じゅけん

申込
もうしこみ

手
て

続
つづ

き・問合
といあわ

せ先
さき

」により申
もう

し込
こ

んでください。 

 

２ 募集
ぼしゅう

の内容
ないよう

 

勤務
き ん む

場所
ば し ょ

 募集
ぼしゅう

する職
しょく

 
採用
さいよう

 

予定者数
よていしゃすう

 
主
おも

な職務
しょくむ

内容
ないよう

 

鳥取
とっとり

県庁本
けんちょうほん

庁舎
ちょうしゃ

に設置
せ っ ち

するワークセ

ンター

（鳥取市東町
とっとりしひがしまち

一丁目
いっちょうめ

２２０） 
会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

（事務
じ む

） 

３名
めい

 

一般
いっぱん

行政
ぎょうせい

事務
じ む

の事
じ

務
む

補
ほ

助
じょ

 

（文書収受
ぶんしょしゅうじゅ

、資
し

料
りょう

などの発
はっ

送
そう

準
じゅん

備
び

、その

他
ほか

事
じ

務
む

補
ほ

助
じょ

作業
さぎょう

） 東部
と う ぶ

地域
ち い き

振興
しんこう

事務所
じ む し ょ

に設置
せ っ ち

するワ

ークセンター 

（鳥取市
とっとりし

立川町
たちかわちょう

六丁目
ろくちょうめ

１７６） 

１名
めい

 

 

３ 受験
じゅけん

資格
し か く

 

以下
い か

の要件
ようけん

を全
すべ

て満
み

たすことが必要
ひつよう

です。 

（１）試験
し け ん

日
び

時点
じ て ん

で有効
ゆうこう

な療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

を所持
し ょ じ

している方
かた

、若
も

しく

は障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センターなどの *公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

で知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

と判定
はんてい

された方
かた

 
 

＊公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

とは、児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

、知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

福祉法
ふくしほう

（昭和
しょうわ

３５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

３７号
ごう

）第
だい

１２条第
じょうだい

１項
こう

に規定
き て い

する

知的障害者更生相談所
ちてきしょうがいしゃこうせいそうだんじょ

、精神保健及
せいしんほけんおよ

び精神障害者福祉
せいしんしょうがいしゃふくし

に関
かん

する法律
ほうりつ

（昭和
しょうわ

２５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

１２３号
ごう

）第
だい

６条第
じょうだい

１項
こう

に規定
き て い

する精神保健福祉
せいしんほけんふくし

センター、精神
せいしん

保健
ほ け ん

指定
し て い

医
い

又
また

は障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進等
そくしんとう

に関
かん

する法律
ほうりつ

（昭和
しょうわ

３５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

１

２３号
ごう

）第
だい

１９条
じょう

第
だい

１項
こう

に規定
き て い

する障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センターをいいます。 

（２）採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

となってから、正式
せいしき

任用
にんよう

までに２週間
しゅうかん

程度
て い ど

の事前
じ ぜ ん

研修
けんしゅう

に参加
さ ん か

できる方
かた

 

（３）次
つぎ

のいずれにも該当
がいとう

しない方
かた

（地方
ち ほ う

公務員
こうむいん

法
ほう

（昭和
しょうわ

２５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

２６１号
ごう

）第
だい

１６条
じょう

等
とう

の欠格
けっかく

条項
じょうこう

に該当
がいとう

しない方
かた

） 



  

・禁錮
き ん こ

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまで、又
また

はその執行
しっこう

を受
う

けることがなく

なるまでの方
かた

 

・鳥取県
とっとりけん

職員
しょくいん

として懲戒
ちょうかい

免職
めんしょく

処分
しょぶん

を受
う

け、その処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
け い か

しない方
かた

 

・日本国
にほんこく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

することを主張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した方
かた

 

・地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

附則
ふ そ く

（平成
へいせい

１１年
ねん

１２月
がつ

８日
か

法律
ほうりつ

第
だい

１５１号
ごう

）による経過
け い か

措置
そ ち

としての

準禁治産者
じゅんきんちさんしゃ

 

（４）日本
に ほ ん

国籍
こくせき

を有
ゆう

しない方
かた

については、活動
かつどう

に制限
せいげん

のない在留
ざいりゅう

の資格
し か く

を取得
しゅとく

している方
かた

、

又
また

は採用
さいよう

日
び

前日
ぜんじつ

までにこの資格
し か く

を取得
しゅとく

する見込
み こ

みの方
かた

に限
かぎ

り受験
じゅけん

できます。 

 

４ 採用
さいよう

試験
し け ん

の会場
かいじょう

・日時
に ち じ

 

試験
し け ん

会場
かいじょう

 試験
し け ん

日時
に ち じ

 

鳥取
とっとり

県庁
けんちょう

議会棟
ぎかいとう

３階
かい

第
だい

１４会議室
かいぎしつ

 

（鳥取市東町
とっとりしひがしまち

一丁目
いっちょうめ

２２０） 

令和
れ い わ

７年
ねん

２月
がつ

７日
にち

（金
きん

） 

集合
しゅうごう

時間
じ か ん

：午前
ご ぜ ん

１０時
じ

から午後
ご ご

３時
じ

 

までの間
あいだ

で指定
し て い

する時間
じ か ん

 

※ 受験
じゅけん

番号
ばんごう

及
およ

び集合
しゅうごう

時間
じ か ん

は別途
べ っ と

郵送
ゆうそう

によりお知
し

らせしますので、その時間
じ か ん

までに試験
し け ん

会場
かいじょう

に集合
しゅうごう

してください。（受験者
じゅけんしゃ

ごとに集合
しゅうごう

時間
じ か ん

が異
こと

なります。） 

（１）人物
じんぶつ

試験
し け ん

 

一人
ひ と り

当
あ

たり、２０分
ぷん

程度
て い ど

の個別面接
こべつめんせつ

を実施
じ っ し

します。 

（２）試験
し け ん

の際
さい

に持参
じ さ ん

するもの 

療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

、若
も

しくは公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

による知的
ち て き

障
しょう

がい

者
しゃ

であることの証明書
しょうめいしょ

を持
じ

参
さん

してください。 

 

５ 採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

発表
はっぴょう

日
び

 

令和
れ い わ

７年
ねん

２月
がつ

１０日
にち

（月
げつ

）（予定
よ て い

） 

 

６ 任用
にんよう

期間
き か ん

 

令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

１日
にち

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

（予定） 

※ 従事
じゅうじ

業務
ぎょうむ

が今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

され、勤務
き ん む

評価
ひょうか

の成績
せいせき

が良好
りょうこう

な場合
ば あ い

には、翌年
よくねん

度
ど

以降
い こ う

も再
ふたた

び任用
にんよう

を行
おこな

うことがあります（最長
さいちょう

で令和
れ い わ

１２年
ねん

３月
がつ

末
まつ

まで）。 

 

 

 

 

 

 

 



  

７ 勤務
き ん む

条件
じょうけん

 

（１）報酬
ほうしゅう

及
およ

び勤務
き ん む

時間
じ か ん

等
とう

（予定
よ て い

） 

給与
きゅうよ

 〇報酬
ほうしゅう

 

時間
じ か ん

当
あ

たり報酬
ほうしゅう

 ９６０円
えん

 

〇期末
き ま つ

勤勉
きんべん

手当
て あ て

 

期末
き ま つ

手当
て あ て

：報酬
ほうしゅう

の月額
げつがく

相当
そうとう

額
がく

２．２１月分
つきぶん

 

（６月期
が つ き

１．１０５月分
つきぶん

、１２月期
が つ き

１．１０５月分
つきぶん

） 

勤勉
きんべん

手当
て あ て

：勤務
き ん む

成績
せいせき

に応
おう

じて支給
しきゅう

 

※在職
ざいしょく

期間
き か ん

に応
おう

じて所定
しょてい

の割合
わりあい

を乗
じょう

じた額
がく

を支給
しきゅう

します。 

（例
れい

：令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

１日
にち

採用
さいよう

の場合
ば あ い

の割合
わりあい

 

６月期
が つ き

：１００分
ぶん

の３０、１２月期
が つ き

：１００分
ぶん

の１００） 

〇費用
ひ よ う

弁償
べんしょう

（通勤
つうきん

手当
て あ て

） 

通勤
つうきん

距離
き ょ り

片道
かたみち

２キロ以上
いじょう

の場合
ば あ い

に支給
しきゅう

します。 

交通
こうつう

機関
き か ん

利用者
りようしゃ

は、定期券
ていきけん

と回数券
かいすうけん

のうち、通勤
つうきん

回数
かいすう

に応
おう

じた

安価
あ ん か

な方
ほう

の額
がく

により、１月
つき

当
あ

たり１５０，０００円
えん

を限度
げ ん ど

額
がく

として

支給
しきゅう

します。 

自家用車
じ か よ う し ゃ

等
とう

使用者
しようしゃ

は、使用
し よ う

距離
き ょ り

に応
おう

じて、月額
げつがく

１，７００円
えん

から

５３，１００円
えん

に１箇
か

月
げつ

の通勤
つうきん

回数
かいすう

を乗
じょう

じて２１で除
じょ

した額
がく

を

支給
しきゅう

します。 

勤務
き ん む

形態
けいたい

・

勤務
き ん む

時間
じ か ん

 

週
しゅう

３０時
じ

間
かん

 

勤務
き ん む

時間
じ か ん

は原則
げんそく

として、午前
ご ぜ ん

９時
じ

から午後
ご ご

４時
じ

までの週
しゅう

３０時間
じ か ん

の勤務
き ん む

となります。 

 

（２）休日
きゅうじつ

、福利
ふ く り

厚生
こうせい

等
とう

 

ア 休日
きゅうじつ

等
とう

 

原則
げんそく

として毎週
まいしゅう

土曜日
ど よ う び

、日曜日
にちようび

、国民
こくみん

の祝日
しゅくじつ

及
およ

び年末
ねんまつ

年始
ね ん し

（１２月
がつ

２９日
にち

～１月
がつ

３

日
にち

）は勤務
き ん む

を要
よう

しない日
ひ

とします。 

イ 休暇
きゅうか

 

任用
にんよう

期間
き か ん

等
とう

に応
おう

じ、年次
ね ん じ

有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

（最大
さいだい

１年間
ねんかん

に１０日
か

）が付与
ふ よ

されます。その他
ほか

、

公民権
こうみんけん

の行使
こ う し

、忌引
き び き

等
とう

の特別
とくべつ

休暇
きゅうか

等
とう

があります。 

ウ 福利
ふ く り

厚生
こうせい

 

健康
けんこう

保険
ほ け ん

、厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

、雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

、公務
こ う む

災害
さいがい

対象
たいしょう

 

（任用
にんよう

期間
き か ん

に応
おう

じ、法律
ほうりつ

の定
さだ

めるところによります。） 

※勤務
き ん む

条件
じょうけん

は、現時点
げんじてん

における予定
よ て い

であり、制度
せ い ど

改正
かいせい

があった場合
ば あ い

は、それによります。 

 

 

 



  

８ 受験
じゅけん

申込
もうしこみ

手続
て つ づ

き・問
とい

合
あわ

せ先
さき

 

（１）申込
もうしこみ

書類
しょるい

 

ア 受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

・受験票
じゅけんひょう

 

受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

の記載
き さ い

方法
ほうほう

は「受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

 記入
きにゅう

上
じょう

の注意
ちゅうい

事項
じ こ う

」をご覧
らん

ください。 

 ※受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

・受験票
じゅけんひょう

は、鳥取県
とっとりけん

のホームページ（以下
い か

「（２）申込先
もうしこみさき

・問合
といあわ

せ先
さき

」に記載
きさい

するホームペー

ジアドレス）からもダウンロードできます。 

イ 療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

などの写
うつ

し 

氏名
し め い

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

、交付
こ う ふ

年月日
ねんがっぴ

、交付
こ う ふ

番号
ばんごう

、発行
はっこう

機関
き か ん

、住所
じゅうしょ

、最新
さいしん

の判定
はんてい

の記録
き ろ く

が

わかるページ、又
また

は公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

で知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

と判定
はんてい

されたことを証明
しょうめい

する

書類
しょるい

の写し
う つ  

 

ウ 返信用
へんしんよう

封筒
ふうとう

 

受験
じゅけん

番号
ばんごう

と集合
しゅうごう

時間
じ か ん

をお知
し

らせするための１１０円
えん

切手
き っ て

を貼
は

った宛先
あてさき

明記
め い き

の

通知用
つうちよう

封筒
ふうとう

〔長型
ちょうけい

３号
ごう

（２３㎝
せんち

×１２㎝
せんち

）〕 

※申込
もうしこ

み後
ご

、令和
れ い わ

７年
ねん

２月
がつ

６日
にち

（木
もく

）までに受験
じゅけん

番号
ばんごう

と集合
しゅうごう

時間
じ か ん

をお知
し

らせする

通知
つ う ち

が届
とど

かない場合
ば あ い

は、お手数
て す う

ですが問合
といあわ

せ先
さき

までご連絡
れんらく

願
ねが

います。 

（２）申込先
もうしこみさき

・問
とい

合
あわ

せ先
さき

 

〒６８０－８５７０ 

鳥取県
とっとりけん

鳥取市
とっとりし

東町
ひがしまち

一丁目
いっちょうめ

２２０番地
ば ん ち

（鳥取
とっとり

県庁本
けんちょうほん

庁舎
ちょうしゃ

３階
かい

） 

鳥取
とっとり

県
けん

総務部
そ う む ぶ

行政
ぎょうせい

体制
たいせい

整備局
せいびきょく

人事企画課
じ ん じ き か く か

 人材
じんざい

活用
かつよう

担当
たんとう

 

電
でん

 話
わ

 ０８５７－２６－７０３２ 

ﾌｧｸｼﾐﾘ ０８５７－２６－８１４０ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://www.pref.tottori.lg.jp/jinjikikaku/ 

（３）申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

・必要事項
ひつようじこう

を記入
きにゅう

した申込
もうしこみ

書類
しょるい

を、上記
じょうき

申込先
もうしこみさき

へ受付
うけつけ

期間
き か ん

内
ない

に到着
とうちゃく

するように持参
じ さ ん

又
また

は郵送等
ゆうそうとう

により申
もう

し込
こ

んでください。 

・郵送
ゆうそう

による場合
ば あ い

は、特定
とくてい

記録
き ろ く

郵便
ゆうびん

又
また

は簡易
か ん い

書留
かきとめ

郵便
ゆうびん

としてください。 

・持参
じ さ ん

による場合
ば あ い

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ぷん

から午後
ご ご

５時
じ

１５分
ふん

までです（土
ど

・

日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

は閉庁
へいちょう

日
び

のため受
う

け付
つ

けていません。）。 

・封筒
ふうとう

の表
おもて

に「会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

受験
じゅけん

」と朱
しゅ

書
が

きしてください。 

・なお、提出
ていしゅつ

された申込
もうしこみ

書類
しょるい

は返却
へんきゃく

できませんので、あらかじめご了 承
りょうしょう

ください。 

（４）その他
た

 

記載
き さ い

内容
ないよう

に不正
ふ せ い

があると、受験
じゅけん

が無効
む こ う

となる場合
ば あ い

があります。 

 

９ 採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

の決定
けってい

方法
ほうほう

 

人物
じんぶつ

試験
し け ん

の得点
とくてん

の高
たか

い 順
じゅん

に採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

（合格者
ごうかくしゃ

及
およ

び補欠
ほ け つ

合格者
ごうかくしゃ

）を決定
けってい

します。補欠
ほ け つ

合格
ごうかく

の有効
ゆうこう

期間
き か ん

は令和
れ い わ

７年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

までです。 

 

＜人事
じ ん じ

企画課
き か く か

HP＞ 

 



  

10 採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

の発表
はっぴょう

 

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

（合格者
ごうかくしゃ

及
およ

び補欠
ほ け つ

合格者
ごうかくしゃ

）の受験
じゅけん

番号
ばんごう

を鳥取県
とっとりけん

のホームページ（とりネッ

ト）に掲載
けいさい

するとともに、試験
し け ん

結果
け っ か

について全員
ぜんいん

に文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

します。 

 

11 試験
し け ん

結果
け っ か

の開示
か い じ

 

（１）この採用
さいよう

試験
し け ん

の結果
け っ か

は、鳥取県
とっとりけん

個人
こ じ ん

情報
じょうほう

保護
ほ ご

条例
じょうれい

第
だい

１４ 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

により、

指定
し て い

された窓口
まどぐち

で開示
か い じ

を請求
せいきゅう

することができます。 

なお、電話
で ん わ

、はがきなどによる請求
せいきゅう

では開示
か い じ

できませんので、受験者
じゅけんしゃ

本人
ほんにん

が直接
ちょくせつ

開示
か い じ

場所
ば し ょ

へおいでください。 

その際
さい

、運転
うんてん

免許証
めんきょしょう

、学生証
がくせいしょう

など写真
しゃしん

により受験者
じゅけんしゃ

本人
ほんにん

が確認
かくにん

できるものを持参
じ さ ん

して

ください。 

また、合格者
ごうかくしゃ

への通知
つ う ち

とは別
べつ

に希望者
きぼうしゃ

には郵送
ゆうそう

により試験
し け ん

結果
け っ か

を通知
つ う ち

しますので、試験
し け ん

結果
け っ か

の通知
つ う ち

を希望
き ぼ う

される方
かた

は、試験
し け ん

当日
とうじつ

に１１０円
えん

切手
き っ て

を貼
は

った宛先
あてさき

明記
め い き

の通知用
つうちよう

封筒
ふうとう

〔長型
ちょうけい

３号
ごう

（２３㎝×１２㎝）〕を持参
じ さ ん

してください。 

 

（２）手続
て つ づ

きなどの詳細
しょうさい

については、鳥取県
とっとりけん

総務部
そうむぶ

行政
ぎょうせい

体制
たいせい

整備局
せいびきょく

人事企画課
じんじきかくか

までお問
と

い合
あ

わせください。 

開示
か い じ

請求
せいきゅう

ができる方
かた

 開示
か い じ

の内容
ないよう

 開示
か い じ

期間
き か ん

 開示
か い じ

場所
ば し ょ

 

受験者
じゅけんしゃ

本人
ほんにん

 
試験
し け ん

の合
ごう

否
ひ

、得点
とくてん

及
およ

び順位
じゅんい

 

合格発表
ごうかくはっぴょう

から１月
つき

間
かん

 

鳥取県総務部
とっとりけんそうむぶ

行政
ぎょうせい

体制
たいせい

整備局
せいびきょく

 

人事企画課
じ ん じ き か く か

（県庁
けんちょう

本庁舎
ほんちょうしゃ

３階
かい

） 

 

12 採用
さいよう

方法
ほうほう

 

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

のうち、上位
じょうい

の方
かた

から順
じゅん

に採
さい

用
よう

を決定
けってい

します。 

採
さい

用
よう

を決定
けってい

するにあたっては、まず、採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

（合格者
ごうかくしゃ

）の方
かた

に対
たい

して、令和
れ い わ

７年
ねん

２

月
がつ

２６日
にち

から３月
がつ

１４日
にち

の平日
へいじつ

１０日間
か か ん

に業務
ぎょうむ

の事前
じ ぜ ん

研修
けんしゅう

を行
おこな

い、研修
けんしゅう

成績
せいせき

が良好
りょうこう

な

場合
ば あ い

に会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

として採用
さいよう

します。（当該
とうがい

期間
き か ん

の研修
けんしゅう

参加
さ ん か

が困難
こんなん

で、やむを得
え

な

い事情
じじょう

が認
みと

められる場合
ば あ い

は、令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

上 旬
じょうじゅん

に研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

します。この場合
ば あ い

にあって

は、採用
さいよう

は令和
れ い わ

７年
ねん

５月
がつ

上 旬
じょうじゅん

以降
い こ う

となります。） 

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

（合格者
ごうかくしゃ

）が採用
さいよう

を望
のぞ

まない場合
ば あ い

など、欠員
けついん

が生
しょう

じた場合
ば あ い

には、採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

（補欠
ほ け つ

合格者
ごうかくしゃ

）の方
かた

に対
たい

して研修
けんしゅう

を行
おこな

った上
うえ

で、採用
さいよう

予定者
よていしゃ

を決定
けってい

します。 

なお、採用
さいよう

が決定
けってい

した場合
ば あ い

は、採用
さいよう

必要
ひつよう

書類
しょるい

を提出
ていしゅつ

していただくなどの手続
て つ づ

きを経
へ

たの

ち、辞令
じ れ い

交付
こ う ふ

後
ご

に正式
せいしき

な勤務
き ん む

となります。 

 

13 試験
し け ん

に関
かん

する注意
ちゅうい

事項
じ こ う

 

試験
し け ん

当日
とうじつ

は、試験
し け ん

開始
か い し

時刻
じ こ く

までに必
かなら

ず試験
し け ん

会場
かいじょう

に入室
にゅうしつ

してください。（遅刻者
ちこくしゃ

は受験
じゅけん

で

きません。） 

 

 



  

14 個人
こ じ ん

情報
じょうほう

の取扱
とりあつか

い 

本試験
ほんしけん

に関
かん

して 収 集
しゅうしゅう

した個人
こ じ ん

情報
じょうほう

については、本試験
ほんしけん

の選考
せんこう

、合否
ご う ひ

の通知書
つうちしょ

の発送
はっそう

及
およ

び採
さい

用
よう

手
て

続
つづ

き以
い

外
がい

には利用
り よ う

しません。 

 

15 試験
し け ん

会場
かいじょう

 

○鳥取
とっとり

県庁
けんちょう

議会棟
ぎかいとう

（鳥取市東町
とっとりしひがしまち

一丁目
いっちょうめ

２２０） 

   

（バス停
てい

「県庁
けんちょう

日赤前
にっせきまえ

」下車
げ し ゃ

） 
 

 



  

 

【受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

 記入
きにゅう

上
じょう

の注意
ちゅうい

事項
じ こ う

】 

１ 黒
くろ

又
また

は青
あお

のボールペンで記入
きにゅう

してください。 

２ ※欄
らん

     記入
きにゅう

しないでください。 

３ 写
しゃ

 真
しん

   写真
しゃしん

の裏
うら

に、氏名
し め い

を記入
きにゅう

してから貼
は

ってください。 

４ 現住所
げんじゅうしょ

 

現住所
げんじゅうしょ

には、住 民 票
じゅうみんひょう

（又
また

は外国人
がいこくじん

登録
とうろく

）上
じょう

の住所
じゅうしょ

を記入
きにゅう

してください。 

また、県
けん

からの連絡
れんらく

通知
つ う ち

が必
かなら

ず届
とど

くように、住宅
じゅうたく

名
めい

（○○アパート○号室
ごうしつ

）まで記入
きにゅう

してください。 

電話
で ん わ

番号
ばんごう

（携帯
けいたい

電話
で ん わ

可
か

）も必
かなら

ず記入
きにゅう

してください。 

＊本
ほん

試験
し け ん

に関
かん

すること以外
い が い

に使用
し よ う

することはありません。 

５ 連絡先
れんらくさき

 

結果
け っ か

通知
つ う ち

などの郵送
ゆうそう

を現
げん

住所
じゅうしょ

以外
い が い

へ希望
き ぼ う

する方
かた

は、希望
き ぼ う

する郵送先
ゆうそうさき

を記入
きにゅう

してください。また、携帯
けいたい

電話
で ん わ

等
とう

をお持
も

ちの方
かた

は記入
きにゅう

してください。 

６ 最終
さいしゅう

学歴
がくれき

  最終
さいしゅう

学歴
がくれき

を正式
せいしき

名称
めいしょう

で記入
きにゅう

してください。 

７ 職
しょく

 歴
れき

 

職歴
しょくれき

がある場合
ば あ い

は記入
きにゅう

してください。ない場合
ば あ い

は、勤務先
きんむさき

欄
らん

（最終
さいしゅう

）に「なし」と記入
きにゅう

してください。 

８ 資格
し か く

・免許
めんきょ

 

お持
も

ちの資格
し か く

・免許
めんきょ

について、名称
めいしょう

と取得
しゅとく

（見込
み こ み

）年月日
ねんがっぴ

を記入
きにゅう

してください。 

９ 応募
お う ぼ

理由
り ゆ う

 

今回
こんかい

、採用
さいよう

試験
し け ん

に応募
お う ぼ

しようと思
おも

った理由
り ゆ う

を記入
きにゅう

してください。 

10 申込
もうしこみ

日
び

及
およ

び氏名
し め い

（自署
じ し ょ

） 

全
すべ

ての事項
じ こ う

を記入
きにゅう

後
ご

、申込書
もうしこみしょ

の署名
しょめい

欄
らん

に必
かなら

ず申込者
もうしこみしゃ

本人
ほんにん

が自筆
じ ひ つ

で署名
しょめい

してください。署名
しょめい

がない

場合
ば あ い

、受付
うけつけ

できません。署名
しょめい

年月日
ねんがっぴ

も忘
わす

れずに記入
きにゅう

してください。 

11 療育手帳
りょういくてちょう

などの写
うつ

し 

療育
りょういく

手帳
てちょう

又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の写
うつ

し、若
も

しくは公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

で知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

と判定
はんてい

された

ことを証明
しょうめい

する書類
しょるい

の写
うつ

しを受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

と一緒
いっしょ

にしてください。 

写
うつ

しは、氏名
し め い

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

、交付
こ う ふ

年月日
ねんがっぴ

、交付
こ う ふ

番号
ばんごう

、発行
はっこう

機関
き か ん

、住所
じゅうしょ

、最新
さいしん

の判定
はんてい

の記録
き ろ く

がわかるペー

ジの写
うつ

しをとってください。 

 


