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令和
れ い わ

８年度
ね ん ど

 知的
ち て き

障
しょう

がい者
し ゃ

・精神
せいしん

障
しょう

がい者
し ゃ

を対象
たいしょう

とした 

鳥取県
と っ と り け ん

立
りつ

学校
が っ こ う

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

（業務
ぎ ょ う む

補助
ほ じ ょ

職員
しょくいん

) 

採用
さ い よ う

試験
し け ん

【東部
と う ぶ

地区
ち く

】募集
ぼ し ゅ う

案内
あんない

 
 

鳥取県
とっとりけん

教 育
きょういく

委員会
いいんかい

では、 障
しょう

がい者
しゃ

の雇用
こよう

の促進
そくしん

を図
はか

るため、知的
ちてき

障
しょう

がい者
しゃ

・精 神 障
せいしんしょう

がい者
しゃ

を

対 象
たいしょう

とした会計
かいけい

年度
ねんど

任用
にんよう

職 員
しょくいん

を募集
ぼしゅう

します。 

 

１ 募集
ぼしゅう

の内容
ないよう

 

勤務
きんむ

場所
ばしょ

 募集
ぼしゅう

する 職
しょく

 
採用
さいよう

予定者数
よていしゃすう

 
主
おも

な職務
しょくむ

内容
ないよう

 

鳥取
と っ と り

県立
けんりつ

鳥取
と っ と り

養護
よ う ご

学校
が っ こ う

 

（鳥取市
と っ と り し

江津
え づ

２６０） 

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職 員
しょくいん

 

(業務
ぎょうむ

補助
ほ じ ょ

職 員
しょくいん

) 

１名
めい

 

〇主
おも

な業務
ぎ ょ う む

 

消毒
しょうどく

作業
さ ぎ ょ う

（学
がっ

校内
こうない

、事務
じ む

用品
ようひん

等
など

）、

校内
こうない

清掃
せいそう

（ホワイトボード環境
かんきょう

整備
せ い び

や洗濯機
せ ん た く き

の清掃
せいそう

を含
ふ く

む）、校外
こうがい

清掃
せいそう

（除草
じ ょ そ う

など） 

〇その他
た

の業務
ぎ ょ う む

 

アルコール消毒
しょうどく

液
えき

補充
ほ じ ゅ う

・確認
かくにん

、コピ

ー用紙
よ う し

補充
ほ じ ゅ う

、カーテンの洗濯
せんたく

、

扇風機
せ ん ぷ う き

の清掃
せいそう

 

鳥取
と っ と り

県立
けんりつ

白
は く

兎
と

養護
よ う ご

学校
が っ こ う

 

（鳥取市伏
と っ と り し ふ し

野
の

１５５０－１） 
１名

めい

 

〇主
おも

な業務
ぎ ょ う む

 

給食
きゅうしょく

配膳
はいぜん

、パソコン入力
にゅうりょく

（文書
ぶんしょ

受付
うけつけ

、生
せい

産品
さんひん

データ、消耗品
しょうもうひん

データ

等
と う

）、図書館
と し ょ か ん

業務
ぎ ょ う む

補助
ほ じ ょ

（本
ほん

の整理
せ い り

、

消毒
しょうどく

、ポスター作製
さくせい

等
と う

） 

〇その他
た

の業務
ぎ ょ う む

 

窓口
まどぐち

対応
たいおう

、郵便物
ゆうびんぶつ

仕分
し わ

け、物品
ぶっぴん

補充
ほ じ ゅ う

管理
か ん り

（各部屋
か く へ や

の日々
ひ び

確認
かくにん

） 

 

２ 任用
にんよう

期間
きかん

 

令和
れいわ

８年
ねん

５月
がつ

１日
にち

～令和
れいわ

９年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

 

・採用
さいよう

にあたっては、令和
れ い わ

８年
ねん

４月
がつ

１３日
にち

～令和
れ い わ

８年
ねん

４月
がつ

２１日
にち

の 間
あいだ

、職場
しょくば

への適応
てきおう

を確認
かくにん

するとともに

業務
ぎょうむ

に 習
しゅう

熟
じゅく

することを目的
もくてき

として業務
ぎょうむ

研 修
けんしゅう

を 行
おこな

います。 
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・従事
じゅうじ

業務
ぎょうむ

が今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

され、勤務
き ん む

評価
ひょうか

の成績
せいせき

が良 好
りょうこう

な場合
ば あ い

には、翌年度
よくねんど

以降
い こ う

も 再
ふたた

び任用
にんよう

すること

があります。（最 長
さいちょう

で令和
れ い わ

１３年
ねん

３月
がつ

末
まつ

まで任用
にんよう

することがあります。） 

・現在
げんざい

学校
が っ こ う

で同様
ど う よ う

の業務
ぎ ょ う む

に従事
じ ゅ う じ

しており、業務
ぎ ょ う む

研修
けんしゅう

が不要
ふ よ う

と認
みと

められる場合
ば あ い

は、令和
れ い わ

８年
ねん

４月
がつ

１日
にち

からの

任用
にんよう

となります。 

 

３ 受験
じゅけん

資格
しかく

 

（１）試験
し け ん

日
び

時点
じ て ん

で有効
ゆうこう

な療 育
りょういく

手帳
てちょう

もしくは精神
せいしん

障 害 者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

を所持
し ょ じ

している方
かた

または障 害 者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センターなどの *公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

で知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

と判定
はんてい

された方
かた

 

* 公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

とは、児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

、知的
ち て き

障 害 者
しょうがいしゃ

福祉法
ふくしほう

（昭和
しょうわ

３５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

３７号
ごう

）第
だい

１２条 第
じょうだい

１項
こう

に規定
き て い

する

知的障害者更生相談所
ちてきしょうがいしゃこうせいそうだんじょ

、精神保健及
せいしんほけんおよ

び精神障害者福祉
せいしんしょうがいしゃふくし

に関
かん

する法律
ほうりつ

（昭和
しょうわ

２５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

１２３号
ごう

）第
だい

６条 第
じょうだい

１項
こう

に規定
き て い

する

精神保健福祉
せいしんほけんふくし

センター、精神
せいしん

保健
ほ け ん

指定医
し て い い

または障 害 者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進等
そくしんとう

に関
かん

する法律
ほうりつ

（昭和
しょうわ

３５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

１２３号
ごう

）第
だい

１９ 条
じょう

第
だい

１

項
こう

に規定
き て い

する障 害 者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センターをいいます。 

（２）次
つぎ

のいずれにも該当
がいとう

しない方
かた

（地方
ち ほ う

公務員
こうむいん

法
ほう

第
だい

１６ 条
じょう

等
など

の欠格
けっかく

条 項
じょうこう

に該当
がいとう

しない方
かた

） 

・拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまでまたはその執行
しっこう

を受
う

けることがなくなるまでの方
かた

 

・鳥取県
とっとりけん

職 員
しょくいん

として懲 戒
ちょうかい

免 職
めんしょく

処分
しょぶん

を受
う

け、その処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
け い か

しない方
かた

 

・日本国
にほんこく

憲法
けんぽう

またはその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴 力
ぼうりょく

で破壊
は か い

することを主 張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を

結成
けっせい

し、またはこれに加入
かにゅう

した方
かた

 

・地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

附則
ふ そ く

（平成
へいせい

１１年
ねん

１２月
がつ

８日
にち

法律
ほうりつ

第
だい

１５１号
ごう

）による経過
け い か

措置
そ ち

としての準禁治産者
じゅんきんちさんしゃ

 

（３）日本
に ほ ん

国籍
こくせき

を有
ゆう

しない方
かた

については、活動
かつどう

に制限
せいげん

のない在 留
ざいりゅう

の資格
し か く

を取得
しゅとく

している方
かた

または合格
ごうかく

発 表
はっぴょう

の日
ひ

から１年
ねん

以内
い な い

にこの資格
し か く

を取得
しゅとく

する見込
み こ

みの方
かた

に限
かぎ

り受験
じゅけん

できます。 

 

４ 受付
うけつけ

期間
きかん

 

令和
れいわ

８年
ねん

２月
がつ

２６日
にち

（木
も く

）～令和
れいわ

８年
ねん

３月
がつ

６日
にち

（金
きん

）必 着
ひっちゃく

です。 

※下記
か き

の「８ 受験
じゅけん

申 込
もうしこみ

手続
てつづき

 （２）申込先
もうしこみさき

」に申
もう

し込
こ

んでください。 

 

５ 採用
さいよう

試験
しけん

の日時
にちじ

等
とう

 

試験
しけん

日時
にちじ

 試験会場
しけんかいじょう

 

令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

１０日
にち

（火
か

） 

 開 場
か い じ ょ う

時 刻
じ こ く

 ：午前
ご ぜ ん

９時
じ

 

 試験
し け ん

開始
か い し

時刻
じ こ く

：午前
ご ぜ ん

９時
じ

１５分
ふん

 

鳥取
と っ と り

県庁
けんちょう

第
だい

２庁舎
ちょうしゃ

４階
かい

 第
だい

２２会議室
か い ぎ し つ

 

（鳥取市東町
とっとりしひがしちょう

１丁目
ち ょ う め

２２０番地
ば ん ち

） 

※ 受験
じゅけん

票
ひょう

はお送
おく

りしません。受験者
じゅけんしゃ

は、試験日
し け ん び

当日
とうじつ

、試験
し け ん

開始
か い し

時刻
じ こ く

までに試験会場
しけんかいじょう

に集 合
しゅうごう

してく

ださい。 

※ 個別面接
こべつめんせつ

試験
し け ん

を 行
おこな

います。 
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６ 合
ごう

格者
かくしゃ

の発 表
はっぴょう

日
び

 

令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

１７日
にち

（火
か

）（予定
よ て い

） 

 

７ 勤務
きんむ

条 件
じょうけん

 

（１）報 酬
ほうしゅう

及
およ

び勤務
きんむ

時間
じかん

等
とう

 

報 酬
ほうしゅう

等
とう

（予定
よてい

） 勤務
きんむ

時間
じかん

（予定
よてい

） 

・時間
じ か ん

当
あ

たり報 酬
ほうしゅう

 １，０３０円
えん

 

・期末
き ま つ

手当
て あ て

 

  期末
き ま つ

手当
て あ て

基礎
き そ

額
がく

（報 酬
ほうしゅう

の月額
げつがく

相当
そうとう

額
がく

）２．２４１月分
つきぶん

 

（６月期
が つ き

：１．１２０５月分
つきぶん

、12月期
が つ き

：１．１２０５月分
つきぶん

） 

※在 職
ざいしょく

期間
き か ん

に応
おう

じて所定
しょてい

の割合
わりあい

を 乗
じょう

じた額
がく

を支給
しきゅう

しま

す。（例
れい

：４月
がつ

１日
にち

採用
さいよう

の場合
ば あ い

の割合
わりあい

 

６月期
が つ き

：100分
ぶん

の 30、12月期
が つ き

：100分
ぶん

の 100） 

・勤勉
きんべん

手当
て あ て

 

 ※勤務
き ん む

成績
せいせき

に応
おう

じて支給
しきゅう

します。 

・費用
ひ よ う

弁 償
べんしょう

（通勤
つうきん

手当
て あ て

） 

 通勤
つうきん

距離
き ょ り

が片道
かたみち

２キロメートル以上
いじょう

の場合
ば あ い

に支給
しきゅう

します。 

 交通
こうつう

機関
き か ん

利用者
りようしゃ

は、定期券
ていきけん

と回数券
かいすうけん

のうち、安価
あ ん か

な方
ほう

の

額
がく

で通勤
つうきん

回数
かいすう

に応
おう

じて、１月
つき

当
あ

たり１５０,０００円
えん

までの

範囲内
はんいない

で支給
しきゅう

します。 

 自家用車
じ か よ う し ゃ

等
とう

使用者
しようしゃ

は、使用
し よ う

距離
き ょ り

及
およ

び通勤
つうきん

回数
かいすう

に応
おう

じて、

月額
げつがく

１,７００円
えん

から５３,１００円
えん

までの範囲内
はんいない

で支給
しきゅう

します。 

 勤務
き ん む

時間
じ か ん

は午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０

分
ふん

～午後
ご ご

５時
じ

（休 憩
きゅうけい

を

含
ふく

む）の 間
あいだ

で業務
ぎょうむ

の

状 況
じょうきょう

に応
おう

じて決定
けってい

し、

週
しゅう

３０時間
じ か ん

（休 憩
きゅうけい

を除
のぞ

く）の勤務
き ん む

とします。 

 

（２）休 日
きゅうじつ

、福利
ふくり

厚生
こうせい

等
とう

 

ア 休 日
きゅうじつ

等
とう

 

原則
げんそく

として、毎 週
まいしゅう

土曜日
ど よ う び

・日曜日
にちようび

、国民
こくみん

の祝 日
しゅくじつ

及
およ

び年末
ねんまつ

年始
ね ん し

（１２月
がつ

２９日
にち

～１月
がつ

３日
にち

）は勤務
き ん む

を

要
よう

しない日
ひ

とします。勤務
き ん む

は、学校
がっこう

の指定
し て い

した割
わ

り振
ふ

り 表
ひょう

によります。また、休 日
きゅうじつ

等
とう

は勤務
き ん む

時間
じ か ん

の

割り振り
わ  ふ  

によりやむを得ず
   え  

変更
へんこう

することがあります。 

イ 休暇
きゅうか

 

任用
にんよう

期間
き か ん

等
とう

に応
おう

じ、年次
ね ん じ

有 給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

（最大
さいだい

１年間
ねんかん

に１０日
か

）が付与
ふ よ

されます。その他
ほか

、公民権
こうみんけん

の

行使
こ う し

、忌引
き び き

等
とう

の特別
とくべつ

休暇
きゅうか

等
とう

があります。 

ウ 福利
ふくり
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健康
けんこう

保険
ほ け ん

（公立
こうりつ

学校
がっこう

共 済
きょうさい

組合
くみあい

）、厚生
こうせい

年金
ねんきん

（年金
ねんきん

機構
き こ う

）、雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

、労働者
ろうどうしゃ

災害
さいがい

補償
ほしょう

対 象
たいしょう

（任用
にんよう

期間
き か ん

に応
おう

じ、法律
ほうりつ

の定
さだ

めるところによります。） 

  ※勤務
き ん む

条 件
じょうけん

は、現時点
げんじてん

における予定
よ て い

であり、採用時
さいようじ

までに制度
せ い ど

改正
かいせい

があった場合
ば あ い

は、それによります。 

 

８ 受験
じゅけん

申 込
もうしこみ

手続
てつづき

 

（１）申 込
もうしこみ

書類
しょるい

 

ア 受験
じゅけん

申 込 書
もうしこみしょ

（記載
き さ い

方法
ほうほう

は６ページ「受験
じゅけん

申 込 書
もうしこみしょ

 記入
きにゅう

上
じょう

の注意
ちゅうい

事項
じ こ う

」をご覧
らん

ください。） 

 ※受験
じゅけん

申 込 書
もうしこみしょ

は、鳥取県
とっとりけん

教 育
きょういく

委員会
いいんかい

のホームページ（下記
か き

（２）のホームページアドレス）からもダウンロードできます。 

イ 療 育
りょういく

手帳
てちょう

もしくは精神
せいしん

障 害 者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の写
うつ

し（氏名
し め い

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

、交付
こ う ふ

年月日
ねんがっぴ

、交付
こ う ふ

番号
ばんごう

、

発行
はっこう

機関
き か ん

、住 所
じゅうしょ

、最新
さいしん

の判定
はんてい

の記録
き ろ く

がわかるページ）または公的
こうてき

判定
はんてい

機関
き か ん

で知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

と

判定
はんてい

されたことを証 明
しょうめい

する書類
しょるい

の写し
うつ 

 

ウ 合否
ご う ひ

通知用
つうちよう

封筒
ふうとう

（長形
なががた

３号
ごう

（12 ㎝×23.5 ㎝）を使用
し よ う

し、110円
えん

切手
き っ て

を貼
は

り、宛先
あてさき

を明記
め い き

したも

の） 

（２）申 込 先
もうしこみさき

 

〒６８０－８５７０ 

鳥取県
とっとりけん

鳥取市
とっとりし

東 町
ひがしまち

一丁目
いっちょうめ

２７１番地
ば ん ち

（鳥取
とっとり

県 庁
けんちょう

第二
だ い に

庁 舎
ちょうしゃ

５階
かい

） 

鳥取
とっとり

県
けん

教 育
きょういく

委員会
いいんかい

事務局
じむきょく

教 育
きょういく

人材
じんざい

開発課
かいはつか

 高等
こうとう

学校
がっこう

人事
じ ん じ

担当
たんとう

 

電
でん

 話
わ

  ０８５７－２６－７７８７ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://www.pref.tottori.lg.jp/kyouikujinzaikaihatsu/ 

（３）申 込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

・必要事項
ひつようじこう

を記入
きにゅう

した申 込
もうしこみ

書類
しょるい

を、上記
じょうき

申 込 先
もうしこみさき

へ受付
うけつけ

期間
き か ん

内
ない

に到 着
とうちゃく

するように持参
じ さ ん

または郵送等
ゆうそうとう

により申
もう

し込
こ

んでください。 

・郵送
ゆうそう

による場合
ば あ い

は特定
とくてい

記録
き ろ く

などによるのが確実
かくじつ

です。 

・持参
じ さ ん

による場合
ば あ い

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、午前
ご ぜ ん

８時
じ

３０分
ふん

～午後
ご ご

５時
じ

１５分
ふん

までです。（土
ど

・日曜日
にちようび

及
およ

び祝 日
しゅくじつ

・

振替
ふりかえ

休 日
きゅうじつ

は閉 庁
へいちょう

日
び

のため受
う

け付
つ

けておりません。） 

・封筒
ふうとう

の 表
おもて

に「会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職 員
しょくいん

希望
き ぼ う

」と朱
しゅ

書
が

きしてください。 

・なお、提 出
ていしゅつ

された申 込
もうしこみ

書類
しょるい

は返 却
へんきゃく

できませんので、あらかじめご 了 承
りょうしょう

ください。 

（４）その他
た

 

記載
き さ い

内容
ないよう

に不正
ふ せ い

があると、受験
じゅけん

が無効
む こ う

となる場合
ば あ い

があります。 

 

９ 合格者
ごうかくしゃ

の決定
けってい

方法
ほうほう

 

面接
めんせつ

試験
し け ん

の合計得点
ごうけいとくてん

の高
たか

い 順
じゅん

に、受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

の「勤務
き ん む

可能
か の う

な勤務
き ん む

場所
ば し ょ

」欄
らん

の記載
き さ い

内容
ないよう

と勤務
き ん む

場所
ば し ょ

ごとの採用
さいよう

予定者数
よ て い し ゃ す う

を考慮
こ う り ょ

の上
う え

、合格者
ごうかくしゃ

を決定
けってい

します。 
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10 合否
ごうひ

の発 表
はっぴょう

 

受験者
じゅけんしゃ

全員
ぜんいん

に合
ごう

否
ひ

結果
け っ か

を文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

するとともに、合格者
ごうかくしゃ

の受験
じゅけん

番号
ばんごう

を鳥取県
とっとりけん

教 育
きょういく

委員会
いいんかい

事務局
じむきょく

教 育
きょういく

人材
じんざい

開発課
かいはつか

ホームページに掲載
けいさい

します。 

なお、合格者
ごうかくしゃ

の辞退
じ た い

等
など

により欠員
けついん

が生じた
しょうじた

場合
ば あ い

又
また

は他
ほか

の業務
ぎょうむ

補助
ほ じ ょ

職 員
しょくいん

・農場
のうじょう

管理
か ん り

補助
ほ じ ょ

職員
しょくいん

配置校
はいちこう

で欠員
けついん

が生
しょう

じた場合
ば あ い

には、追加
つ い か

合格者
ごうかくしゃ

を決定
けってい

することがあり、当該
とうがい

合格者
ごうかくしゃ

へは別途
べ っ と

電話
で ん わ

でお

知
し

らせの上
うえ

文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

します。 

 

11 試験
しけん

結果
けっか

の開示
かいじ

 

試験
し け ん

結果
け っ か

を通知
つ う ち

する文書
ぶんしょ

において、各受験者
かくじゅけんしゃ

の得点
とくてん

を開示
か い じ

します。 

 

12 採用前
さいようまえ

業務
ぎょうむ

研 修
けんしゅう

 

合格者
ごうかくしゃ

の採用
さいよう

にあたっては、必要
ひつよう

な手続
てつづき

を経
へ

たのち、職場
しょくば

への適応
てきおう

を確認
かくにん

するとともに、業務
ぎょうむ

に

習
しゅう

熟
じゅく

することを目的
もくてき

として業務
ぎょうむ

研 修
けんしゅう

を 行
おこな

います。 

  

13 試験
しけん

に関
かん

する注意
ちゅうい

事項
じこう

 

試験
し け ん

当日
とうじつ

は、試験
し け ん

開始
か い し

時刻
じ こ く

までに 必
かなら

ず試験
し け ん

会 場
かいじょう

に入 室
にゅうしつ

してください。（遅刻者
ちこくしゃ

は受験
じゅけん

できませ

ん。） 

 

14 個人
こじん

情 報
じょうほう

の取 扱
とりあつか

い 

本試験
ほんしけん

に関
かん

して 収 集
しゅうしゅう

した個人
こ じ ん

情 報
じょうほう

については、本試験
ほんしけん

の選考
せんこう

、合格通知書
ごうかくつうちしょ

の発送
はっそう

及
およ

び採用
さいよう

手続
て つ づ

き以外
い が い

には利用
り よ う

しません。 
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【受験
じゅけん

申込書
もうしこみしょ

 記入
きにゅう

上
じょう

の注意
ちゅうい

事項
じ こ う

】 

 

１ 黒
くろ

のインクまたはボールペンで記入
きにゅう

してください。 

２ ※欄
らん

 記入
きにゅう

しないでください。 

３ 写
しゃ

 真
しん

 写真
しゃしん

の裏
うら

に、氏名
し め い

を記入
きにゅう

してから貼
は

ってください。 

４ 現住所
げんじゅうしょ

 

現住所
げんじゅうしょ

には、住民票
じゅうみんひょう

（または外国人
がいこくじん

登録
とうろく

）上
じょう

の住所
じゅうしょ

を記入
きにゅう

してください。 

また、県
けん

からの連絡
れんらく

通知
つ う ち

が必
かなら

ず届
とど

くように、住宅
じゅうたく

名
めい

（○○アパート○号室
ごうしつ

）まで記入
きにゅう

してください。 

電話
で ん わ

番号
ばんごう

（携帯
けいたい

電話
で ん わ

可
か

）も必
かなら

ず記入
きにゅう

してください。 

＊本
ほん

試験
し け ん

に関
かん

すること以外
い が い

に使用
し よ う

することはありません。 

５ 連絡先
れんらくさき

 

結果
け っ か

通知
つ う ち

などの郵送
ゆうそう

を現
げん

住所
じゅうしょ

以外
い が い

へ希望
き ぼ う

する方
かた

は、希望
き ぼ う

する郵送先
ゆうそうさき

を記入
きにゅう

してください。また、携帯
けいたい

電話
で ん わ

等
とう

をお持
も

ちの方
かた

は、希望
き ぼ う

する連絡先
れんらくさき

を記入
きにゅう

してください。 

６ 最終
さいしゅう

学歴
がくれき

  最終
さいしゅう

学歴
がくれき

を正式
せいしき

名称
めいしょう

で記入
きにゅう

してください。 

７ 職
しょく

 歴
れき

 

職歴
しょくれき

がある場合
ば あ い

は記入
きにゅう

してください。ない場合
ば あ い

は、勤務先
き ん む さ き

欄
らん

（最終
さいしゅう

）に「なし」と記入
きにゅう

してください。 

８ 資格
し か く

・免許
めんきょ

 

お持
も

ちの資格
し か く

・免許
めんきょ

について、名称
めいしょう

と取得
しゅとく

（見込
み こ み

）年月日
ね ん が っ ぴ

を記入
きにゅう

してください。 

９ 応募
お う ぼ

理由
り ゆ う

 

今回
こんかい

、採用
さいよう

試験
し け ん

に応募
お う ぼ

しようと思
おも

った理由
り ゆ う

を記入
きにゅう

してください。 

10 申込
もうしこみ

日
び

及
およ

び氏名
し め い

（自署
じ し ょ

） 

すべての事項
じ こ う

を記入
きにゅう

後
ご

、申込書
もうしこみしょ

の署名
しょめい

欄
らん

に必
かなら

ず申込者
もうしこみしゃ

本人
ほんにん

が自筆
じ ひ つ

で署名
しょめい

してください。署名
しょめい

がな

い場合
ば あ い

、受付
うけつけ

できません。署名
しょめい

年月日
ね ん が っ ぴ

も忘
わす

れずに記入
きにゅう

してください。 


