
キズキアイとっとりアクションプラン団体

団体名 住所 キズキアイとっとりアクションプラン 登録年月日 
（宣言文）

性別や年齢に関わらず、すべての従業員がお互いを尊重し、一人ひとりが健康で安心して働き続けられる職場づくりと、仕事と

家庭生活の両立を支援し、誰もが能力を発揮できる働きやすい職場環境の実現を目指します。

（取組・行動計画）

・鳥取県男女共同参画推進企業の認定を受ける

・鳥取県輝く女性活躍パワーアップ企業に登録される

・県が指定するアンコンシャス・バイアスに関する研修等を、経営者層1名以上が受講する

・従業員が休暇を取得しやすい職場環境を整備する

・従業員の健康保持・増進を目的とした健康づくりを推進する
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