
キズキアイとっとりアクションプラン団体

団体名 住所 キズキアイとっとりアクションプラン 登録年月日 
（宣言文）

すべての職員が自らの個性・能力が常に発揮できる職場作りを構築し、個々の意識や無意識の偏見をなくし誰もが笑顔で働ける環
境を築き上げる。
（目標）
年齢・性別・職種を問わず平等な職場作り。
（取組）
アンコンシャスバイアスについての研修参加の検討
子育て・看護・介護の家庭の事情に配慮し、休暇や勤務時間についても柔軟に対応する。
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