
平成２１年度一般会計当初予算説明資料
５款 労働費

１項 労政費 経済･雇用政策総室（内線:７２２９）→事業実施:雇用人材総室

１目 労政総務費 （単位：千円）

財 源 内 訳 備

事 業 名 本 年 度 前 年 度 比 較

国 庫 支 出 金 起 債 そ の 他 一般財源 考

ふるさと定住

促進事業 7,348 6,531 817 38 7,310

<雑 入>

トータルコスト 19,776千円 （前年度 17,797千円）

従事する職員数 正職員：1.5人、非常勤職員：2.0人

主な業務内容 定住促進コーディネーターの配置、(財)ふるさと鳥取県定住機構との連絡調整

事業内容の説明

１ 事業の概要

若年者の地元定着とＵＪＩターン就職の促進及び高度人材や新規学卒者などの人材確保を

図るため、東京・関西本部に定住促進コーディネーターを配置する。

また、(財)ふるさと鳥取県定住機構と連携してＵＪＩターン支援、定住対策等に取り組む。

２ 事業内容

(1) 東京・関西本部への定住促進コーディネーターの配置（各１名）

業務：ＵＪＩターン就職相談・情報提供、無料職業紹介、定住相談等

(2) (財)ふるさと鳥取県定住機構との連携した定住施策の推進

・ＵＪＩターン希望者への情報提供

・就職フェアの開催

・ＵＪＩターン相談会の開催

・県内企業へのＵＪＩターン希望者に関する求人開拓、無料職業紹介

・新規学卒者の県内定着の推進
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