
報告事項ク

平成２４年度鳥取県公立学校教員採用候補者選考試験

について

平成２４年度鳥取県公立学校教員採用候補者選考試験について、別

紙のとおり報告します。

平成２３年３月１９日

鳥取県教育委員会教育長 横 濵 純 一



平成２４年度鳥取県公立学校教員採用候補者選考試験の実施に係る

改善・変更等について（概要）

小 中 学 校 課

高 等 学 校 課

特別支援教育課

１ 改善・変更の考え方について

（１）採点ミス防止に向けた今後の取組

・採点時における点検回数及び点検段階における点検者数を増やすなどの確認体制の強化

・試験日程を見直すなど、採点業務に要する時間の十分な確保

・採点者及び点検者の責任の所在の明確化

・解答用紙の改善（採点・集計ミス防止）

（併せて問題作成に係る業務についても変更）

（２）優秀な教員を確保するための今後の取組

・他県の現職教諭及びＢ・Ｃ登載者の扱い

２ 採点ミス防止に向けた改善策について

改善・変更等の項目 改善の具体的内容等

問題作成、採点・点検等の体制 ・問題作成検討会、問題校正、問作者による問題確認

会、問題最終校正を半日から終日に変更

・問題点検期間の新設と問題校正期間の拡大

・問作段階及び採点段階における点検回数の増加

・採点日・点検日の完全分離

・第一次選考試験合格発表、第二次選考試験の日程変更

・出題内容の変更と解答用紙の小計欄の設定

・配点の単純化

・担当課間共通の「採点実施マニュアル」の策定

・採点表への採点者・点検者の氏名記入

３ 優秀な教員を確保するための方策について

変更等の項目 内 容 等

（１）県外現職教諭の扱い（小学校） ・県外現職教諭特別選考の新設

（２）県内講師の扱い ・Ｃ登載者に対する第一次選考試験の免除（全校種）

・Ｂ登載者数の拡大（小学校）
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