
参考様式・別紙６

体験の機会の場の事業従事者の確保状況及び業務の実施体制
１　事業従事者に関する事項
	事業従事者
の氏名
	経歴（※１）
	従事期間
	分類

(※２)

	
	年　月　～年　月
	従事内容
	
	

	
	
	
	年　月
	

	
	
	
	年　月
	

	
	
	
	年　月
	

	
	
	
	年　月
	


２　上記１で分類がＢ及びＣである者について
	事業従事者

の氏名
	分類
	状況等（※３）

	
	
	

	
	
	

	
	
	


３　業務の実施体制図（※４）

	


備考
※１　体験の機会の場で行う事業に関係する経験や学歴等を記載すること。なお事業と無関係の学歴、職歴、経験は記載不要である。また、資格を有する者については、その資格証明書の写しを添付すること。
※２　分類には、認定の申請に係る体験の機会の場で行う事業に３年以上従事した経験を有する者にはＡを、Ａと同等以上の知識及び技能を有する者にはＢを、それ以外にはＣを記載すること。
※３　状況等には、分類がＢの者については、Ｂが有する知識及び技能について記載し、分類がＣの者については、Ｃの者に対する指導体制について記載すること。
※４　業務の実施体制図は、申請に係る体験の場の管理・運営体制や提供する事業における役割分担等が分かる内容とすること。
